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Sumadrio €xecutivo

O Plano de Atividades da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Algarve (CCDR
Algarve) para o ano econémico de 2019 foi desenhado tendo como enquadramento as medidas de
politica publica que integram as Grandes Op¢des do Plano para 2019, definidas pelo XXl Governo
Constitucional.

A CCDR Algarve é um servico periférico da administracdo direta do Estado a quem compete assegurar
a coordenacdo e a articulacdo das diversas politicas setoriais de ambito regional, bem como executar
as politicas de ambiente, de ordenamento do territdrio e cidades, apoiar tecnicamente as autarquias
locais e as suas associa¢Oes e executar a politica de incentivos do Estado a comunicagao social, ao nivel
da respetiva area geografica de atuacao.

Importa referir os contributos que esta CCDR Algarve presta no cumprimento das suas atribuicGes e
competéncias, para a concretizacdo das medidas de politica publica de Valorizacdo do Territério,
nomeadamente ao nivel do Plano de Acdo para a Economia Circular, do Programa Nacional para as
Alteragdes Climaticas 2020/2030 e do Plano Nacional da Politica do Ordenamento do Territério
(PNPOT).

De acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n® 137/2014, de 12 de setembro, e na Resolugdo do
Conselho de Ministros n2 73-B, de 16 de dezembro de 2014, a CCDR Algarve assegura o apoio logistico
e administrativo a autoridade de gestdo do Programa Operacional Regional do Algarve (POR Algarve
2020), cuja missdo consiste na gestdo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI). De
igual modo garante o apoio logistico e administrativo ao Orgdo de Acompanhamento das Dindmicas
Regionais do Algarve (OADR).

Considerando a missdo, visdo e valores e os designios de curto e médio prazo mantiveram-se os quatro
Obijetivos Estratégicos (OE) definidos no ano anterior dada a sua aquiescéncia com as politicas publicas
definidas nas Grandes Op¢des do Plano para 2019.

De acordo com a metodologia aplicavel foram definidos Objetivos Operacionais (OP), nos parametros
da Eficacia, Eficiéncia e Qualidade, e respetivos indicadores e metas, conforme o Quadro de Avaliacdo
e Responsabilizacdo (QUAR) que integra o presente Plano de Atividades.

A elaboracdo deste exercicio contou com a participacdo ativa de todas as unidades organicas, tal como
com as estruturas de missdo do POR Algarve 2020 e do Orgdo de Acompanhamento das Dindmicas
Regionais, por forma a garantir o alinhamento com os objetivos estratégicos e as politicas publicas
delineadas para o ano 2019. S3o igualmente apresentados os objetivos, respetivos indicadores e
metas, por unidade organica, que concorrem para a concretizacdo dos objetivos estratégicos e
operacionais do QUAR de forma a garantir o necessario alinhamento numa ldgica top-down.

Plano de Atividades 2019



Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

Os recursos humanos e financeiros necessarios a prossecucdao dos objetivos delineados constam
igualmente do presente Plano de Atividades, sendo de sublinhar que a manuteng¢dao do cenario
fortemente limitativo, a semelhanga dos Ultimos anos, no que se refere ao nimero de efetivos e
sobretudo ao orcamento aprovado corrigido das cativacdes, gera inevitavelmente impacto ao nivel das
atividades programadas nas areas de negdcio e nas areas transversais.
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Nota Introdutéria

A Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve (CCDR Algarve), abreviadamente
designada por CCDR Algarve, é um servico periférico da administracao direta do Estado dotado de
autonomia administrativa e financeira, sob a tutela do Ministro do Planeamento, em coordenag¢do com
o Ministro da Administracdao Interna, no que diz respeito a relacdo com as autarquias locais, e com o
Ministro do Ambiente, no que diz respeito a relacdo a definicdo de orientacGes estratégicas e a fixacao
de objetivos nas matérias do ambiente e ordenamento do territdrio.

Estabelece igualmente a Lei Organica do XXI Governo Constitucional, na sua versdao atual, que a
Presidéncia do Conselho de Ministros assegura o apoio aos servicos dependentes do Ministro do
Planeamento e das Infraestruturas, onde se inclui esta CCDR Algarve, razao pela qual estes servicos sdo
apoiados pela Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

Missdo

Assegurar a coordenacdo e a articulacdo das diversas politicas setoriais de ambito regional, bem como
executar as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e cidades, apoiar tecnicamente as
autarquias locais e as suas associa¢des, ao nivel da respetiva drea de atuagdo. Executar a politica de

incentivos do Estado a comunicacdo social, ao nivel da respetiva area geografica de atuacdo, nos
termos da lei.

Visdo
Contribuir para o desenvolvimento da regido do Algarve enquanto territdrio socialmente coeso,
competitivo e sustentavel, através da coordenagdo das politicas do ambiente, do ordenamento do

territério, do planeamento estratégico de base territorial, do apoio as autarquias locais, da gestdo
regional de fundos comunitarios e da cooperacgao inter-regional e transfronteirica.

Valores

No cumprimento das suas competéncias e atribui¢cdes, a atuacdo deste servigo rege-se pelos valores
da ética, rigor e inovacdo e pelos seguintes principios:

e Lideranca pelo planeamento e programacao participados;

e Gestdo por objetivos;

e Envolvimento das Unidades Organicas na concertagao e racionalizacdo das atividades e projetos;

e Controlo interno da gestdo pelos resultados - avaliacdo sistematica da produtividade individual e
dos servicos (SIADAP / QUAR);

e Accountability.

Plano de Atividades 2019



Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

Estrutura Orgdnica

Nos termos do artigo 3.2 do Decreto-lei n.2 228/2012, de 25 de outubro, com redacdo introduzida pelo
Decreto-lei n2 24/2015, de 16 de fevereiro, a CCDR Algarve é constituida pelos seguintes érgdos:

( R
Presidente Vice-Presidente
Francisco Manuel Dionisio Serra Nuno Pedro dos Santos Borges Marques
Fiscal Unico
Rui Brito Serra Geraldes

\_ J
Conselho de Coordenagao Intersectorial )
Presidido pelo Presidente da CCDR Algarve é composto pelos dirigentes maximos dos servigos
locais desconcentrados da Administracdo Central do Estado e dos servigcos periféricos da
Administragdo Direta e Indireta do Estado e pelos presidentes das Juntas Metropolitanas e das
Comunidades Intermunicipais.
Os membros do Conselho de Coordenacdo Intersectorial sdo designados, sob proposta dos
respetivos membros do Governo, pelos membros do Governo responsdveis pelas areas do
desenvolvimento regional, do ambiente e do ordenamento do territdrio.
A constituicdo do Conselho de Coordenagdo Intersectorial da CCDR Algarve foi fixada pelo
Despacho n.2 5407/2014, de 7 de abril de 2014.

U J

( )
Conselho Regional
Composto pelas entidades enumeradas no n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-lei n.2 228/2012, de 25
de outubro, com redacdo introduzida pelo Decreto-lei n2 24/2015, de 16 de fevereiro.
A designagdo dos membros do Conselho Regional é efetuada por despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas do desenvolvimento regional, do ambiente e do ordenamento
do territoério.

U J

26
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De acordo com o estabelecido na Lei Organica das CCDR a organizagdo interna obedece ao modelo
estrutural misto — matricial e hierarquizado.

Organograma da CCDR Algarve

Direccao de
Direcgdo de Direcgéo de Direccao de Servigos de
Servicos de Servigos de g‘mo g; Servigos de Apoio Comunicagéo & gler::gao g:
- Desenvolvimento |+ Ordenamento do r Amh?ente Juridico & & Adm. g Gestdo ﬁsmlslf:géu
Reglonal Territério (DSA) Local Mm_lnistratlva e (DSF)
(DSDR) (DSOT) (DSAJAL) ngaége;?;
Divis&o de Ord. =] g ]
Divisdo de Divisao de Divisdo de
Divisdo de dao Ter., Cons, Avaliacao Divisdo de Gestio Vigilincia &
H Planeamento H Nat.e Valoriz. H a Apolo Juridico H . i -
) Ambiental Financeira Controlo
(DP) da Paisagem (DAA) (DAT) (DGF) (DVC)
(DOTCNVP)
Divisdo de e AL Divisdo de
o o
(%ER) Qual. da Cldade ey
(DGTQC)
gy Divisdo de
gol\rlsao de Patriménio e
H operacac H
{DCoop) Expediente
(DPE)
i Eur:lpe Direct Divisdo de
i garve Sisternas de
{Enterprise Europe Informagdo
L Network (DsI)
Divisao de
Informacao,
Promogdo e
Comunicagio
(DIPC)

Nota: Lugares de chefias néo preenchidos — DSF; DP; DER; DRH e DAJ

Em matéria de gestdo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI), o apoio logistico e
administrativo a autoridade de gestdo do Programa Operacional Regional do Algarve é assegurado
pela CCDR Algarve em conformidade com o estabelecido no Decreto-Lei n? 137/2014, de 12 de
setembro, e na Resolugcao do Conselho de Ministros n2 73-B, de 16 de dezembro de 2014.
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Estruturas de Missdo do POR Algarve 2020 e do Orgdo de Acompanhamento das Dinamicas Regionais

i Comunicagéo GESTOR
| do PO PO CRESC ALGARVE 2020

Coordenador Secretario Técnico Secretério Técnico Secretério Técnico Secretéario Técnico

Sistemas de Informagao,
Acompanhamento das Capacitagdo, Modernizagao
Dinamicas Regionais Administrativa, Organizagéo e
Gestéo Transversal

Fundo Social Europeu i
Emprego, Inclus&o, Formagé&o |
e Educacéo) H

Competitividade das Empresas
e da Ciéncia

Abordagens Integradas,
Sustentabilidade Territorial

Coordenador de Projeto Coordenador de Projeto
i Abordagens Integradas, Controlo
i Sustentabilidade Territorial H Interno

Nota 1) O Gestor do Programa que é, por ineréncia de cargo, o Presidente da CCDR

Ambiente Organizacional

No ambito das suas atribuicdes e competéncias enquanto servigo periférico da administracao direta do
Estado e no exercicio das fungdes de gestdo do programa operacional regional POR Algarve 2020 a
CCDR Algarve interage com um universo amplo e diversificado de publicos estratégicos, internos e
externos, que arrogam um papel direto ou indireto na gestdo e resultados da organizacdo,
nomeadamente:

Internos

Dirigentes
Colaboradores

Externos

Administracao Central e Administracao Central Desconcentrada

Outras Entidades de ambito regional

Administracao Local da regidao do Algarve

Organizagdes Ndao-governamentais

AssociacOes e Agéncias de Desenvolvimento Regional e Local e Outras Entidades Privadas sem
fins Lucrativos

Empresas

Cidadaos

28
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Considerando a sua missdo e atribuicdes, nomeadamente, no que concerne a execuc¢ao e avaliagao das
politicas de desenvolvimento regional, de ambiente e de ordenamento do territério, tal como, a
promocdo da articulagdo entre instituicdes da administracdo direta do Estado, autarquias locais e
entidades equiparadas e a dinamizacdo da cooperacdo inter-regional transfronteirica, a CCDR Algarve
estd representada institucionalmente em comissGes, comités, grupos de trabalho, conselhos
consultivos, entre outros.

Atenta a sua missdo a CCDR Algarve presta servicos ao nivel da andlise e emissdo de pareceres,
licenciamentos e instrugdo de processos, conforme mapeamento constante no Anexo |, por area de
negdécio, sendo estas para o efeito coadjuvadas pelas designadas unidades organicas transversais
(Administracdo, Sistemas de Informacdo e a Promog¢do e Comunicacdo).

No universo dos organismos da administracdo desconcentrada do Estado, as CCDR sdo dos que tém
uma missdo mais abrangente, jd que lhes esta atribuida a dinamizacdo e coordenacdo, na respetiva
regido, das politicas publicas com o objetivo de contribuir para a competitividade econdmica, coesdo
social e sua sustentabilidade.

Constituem também uma importante alavanca de concertacdo entre a administracdo central e a
administracdo local, bem como de ligagdo do nivel regional ao nivel europeu, através da gestdo e
acompanhamento da aplicagcdo dos Fundos Estruturais na Regiao.

Para este efeito e no que se refere a caraterizacdo do ambiente externo importa referir o preconizado
nas Grandes Opg¢des do Plano 2019 em matéria de politica publica de Valorizagdo do Territdrio.

E afirmado que o desenvolvimento sustentavel do territério portugués é fundamental para a melhoria
das condi¢Ges econdmicas e sociais e condicdo essencial para a aplicacdo equitativa das politicas
publicas no pais. Preconiza, assim, o Governo que “o Programa Nacional para as Altera¢des Climaticas
(2020-2030) enquadra a execugdo das varias politicas de valorizagdo do territério”.

A estratégia para a Valorizacdo do Territério centra-se em torno de trés dimensées do territorio, a
saber: territério competitivo, coeso e sustentavel. Neste sentido importa referir os contributos que
esta CCDR Algarve assegura no cumprimento com as suas atribuicdes e competéncias,
nomeadamente, ao nivel das seguintes Estratégias/Planos/Programas:

29

Plano de Atividades 2019



Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

e Programa de Valorizagdo do Interior (PVI) — intensificacdo de trés grandes opgdes estratégicas
para o desenvolvimento do Interior num total de 255 medidas, sendo de destacar nas medidas
em execucdo a forte dinamica de procura dos apoios concedidos pelo Sistema de Incentivos a
Atividade Empresarial e ao Emprego (SI2E);

e Estratégia do Governo para o Mar — Desenvolvimento da Economia Azul e Valorizagdo
Sustentdvel e Protecdo dos Recursos do Mar;

e Plano de Acdo para a Economia Circular — implementacdo da respetiva Agenda Regional no
Algarve;

e Programa Nacional para as Altera¢des Climaticas 2020/2030 — cumprimento das metas de
reducdo de emissdo que lhe estdo associadas; implementacdo plena do SPeM (Sistema Nacional
de Politicas e Medidas) que garantird a coordenacao e identificacdo de politicas e medidas de
mitigacdo das alteragdes climaticas e do ar;

e Estratégia Nacional para o Ar — melhoraria da qualidade do ar com vista a protecdo da saude
humana e qualidade de vida dos cidad3os e a preservacao dos ecossistemas;

e Plano Estratégico para os Residuos Urbanos (PERSU 2020) — revisdo e articulagdo com as medidas
contidas nas Diretivas do pacote legislativo relativo aos Residuos;

e Estratégia Nacional de Ruido — prosseguir o seu desenvolvimento com vista a melhorar as
ferramentas de realizagdo, compatibilizagdo e disponibilizagdo de informagdo ao publico de
informacdo de qualidade e criagdo de um quadro de referéncia para a abordagem holistica da
prevencao e reduc¢ao do ruido;

e Plano Nacional da Politica do Ordenamento do Territério (PNPOT) — instrumento fundamental
do Sistema de Gestdo Territorial que define cinco desafios territoriais estratégicos nos varios
niveis de planeamento e adicionalmente estabelece dez compromissos para o territorio; e,

e Estratégia Nacional da Conservacdo da Natureza e Biodiversidade 2030.

A par da concretizagdo das politicas publicas importa acompanhar a execugdo e a monitorizacao da
territorializacdo dos impactos regionais e dos respetivos instrumentos de financiamento no
desenvolvimento econdmico e social da regido do Algarve. Salienta-se também o contributo para a
melhoria da delineacdo de politicas que sejam mais proficuas para a regido, para o tecido econdmico,
empresarial e associativo e para a populacdo em geral. Neste ambito é fundamental o cruzamento da
dimensdo do planeamento e da programacdo financeira, que se espera mais eficaz e préoxima da
resolucao dos designios do desenvolvimento regional, quer por via dos instrumentos de ambito
territorial, quer pela participacdo em processos de delineacdo estratégica, financeira e setorial
suportados pelo Programa Operacional Regional ou por outros instrumentos de financiamento com
incidéncia no Algarve.

Na senda do trabalho realizado durante o ano transato ao nivel da sensibilizacdo e consulta publica
atinentes a recolha de contributos para a definicdo do préximo periodo de programacao dos Fundos
Europeus Estruturais 2030 o ano 2019 serd crucial para a definicdo da Estratégia de Desenvolvimento
Territorial Integrada para a Regido do Algarve.
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Para este efeito é determinante a prossecucdo da visdo estratégica de desenvolvimento territorial
integrado para a regido no horizonte 2030, em consonancia com os principais documentos
orientadores de planeamento e programacdo operacional a nivel nacional (PNPOT, PNI 2030) que
deverd assentar numa abordagem metodolégica, delineada em rede, de forma colaborativa e
participada, com o envolvimento dos stakeholders e comunidades da regido, tendo em vista promover
um territdrio coeso, inclusivo, competitivo e sustentavel, inovando nas abordagens e processos
metodolégicos, perspetivando uma visdo regional de forma corresponsavel com os atores e
comunidades locais, por via de ferramentas participativas.

Igualmente importante é a promoc¢do da concretizacdo dos objetivos da Estratégia Regional de
Investigacdo e Inovacdo para a Especializacdo Inteligente (RIS3 Algarve) por via da revisitacdo, com
vista ao incremento da competitividade da regido do Algarve. Este desafio é impulsionado pela
dinamizacdo do Conselho de Inovacdo Regional do Algarve (CIRA), e em particular pelos grupos de
trabalho assentes nos dominios da especializacdo inteligente, potenciadores de oportunidades de
desenvolvimento de projetos promotores de variedade relacionada, envolvendo atores que integram a
hélice quadrupla regional.

Constitui igualmente uma prioridade a dinamizacdo da cooperacdo territorial europeia, com particular
destaque para a cooperacdo transfronteirica onde serd dado especial enfoque aos projetos
estruturantes, consubstanciados na Declaragdo do Conselho da Eurorregido Alentejo-Algarve-
Andaluzia, que define a estratégia de desenvolvimento para a zona raiana, para as areas da protecdo
civil, fomento do eixo logistico sub-atlantico e valorizagao dos lagos culturais e histéricos comuns.

A nivel interno paralelamente ao cumprimento das atribuicdes e competéncias nas distintas areas de
negdcio, importa destacar os desafios que se propdem alcangar ao nivel da:

= Capacitagdo - dar continuidade ao refor¢o da capacita¢do dos dirigentes e colaboradores da CCDR
Algarve dinamizando ac¢0es internas de partilha de conhecimentos, experiéncias e boas praticas;
promover a participagdo em agdes de formagdo especializadas, com o objetivo de qualificar a
prestacdo do servico publico da organizacdo;

= Gestdo e Controlo Orgamentais - fortalecer a gestdo e controlo orcamentais com a implementacao
e monitorizagdo das iniciativas de eficiéncia e controlo orgamental inscritas no Orgamento para o
ano Econdmico de 2019, perspetivando-se alcangar novas poupancas, cada vez mais dificeis,
considerando que nos ultimos anos foram sendo sucessivamente implementadas medidas da
mesma natureza;

= Desmaterializa¢ao e Simplificacdo Administrativas - Promover a transformacao digital assente nas
tecnologias de informacdo e comunicacdo com a concretizacdo das acBes programadas nos
projetos de investimento — RIS — Reengenharia, Inova¢do e Simplificagdao, IEAQ — Indexagao Espacial
para Articular e Intervir e IFAMA — Plataforma unica de Inspecdo e Fiscalizagdo da Agricultura, Mar
e Ambiente (Medida #131 do Simplex+ 2016), financiados pelo Portugal 2020, no ambito do SAMA —
Sistema de Apoio a Modernizagcdo Administrativa, com o objetivo de dar continuidade a politica de
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moderniza¢do, desmaterializacdo e simplificacdo administrativa, com especial enfoque no principio
da prestacdo digital de servigos publicos e na interoperabilidade das plataformas eletrénicas (regra
only-once) com vista a melhorar a eficiéncia, a eficicia e a qualidade dos servicos prestados;

* Implementagdo da faturagdo eletrénica — Contas a Pagar (Fornecedores) e Contas a Receber
(Clientes), em cumprimento com as normas nacionais e comunitarias aplicaveis; desenvolvimento e
implementacdo da nova “Infraestrutura de Dados Espaciais do Algarve”(IDEALG) através da
WebSIG, com disponibilizagdo de informagdao atualizada e nova funcionalidades de
consulta/edigdo/ visualizagdo on-line, com vista & simplificagdo e agilizacdo dos procedimentos de
apoio a decisao;

= Dinamizacao dos projetos ancora - promover as a¢des programadas no ambito dos projetos como
a Dieta Mediterranica, o TASA — Técnicas Ancestrais, Solucdes Atuais, as Areas de Acolhimento
Empresarial, a Rede RAARA — Rede de Acolhimento ao Autocaravanismo na Regido do Algarve, os
Residuos de Construcdo e Demolicdo (RC&D) - avaliacdo e gestdo, a implementacdo da Agenda
Regional da Economia Circular e a monitorizagdo da Qualidade do Ar na regido do Algarve.

Metodologia

A metodologia utilizada na elaboracdo do presente Plano de Atividades assenta na gestdo por
objetivos, ao nivel da organizagdo e individuais, associando sistematicamente o desempenho da CCDR
Algarve aos objetivos e resultados das varias Unidades Organicas.

As unidades organicas, com base nos objetivos operacionais definidos para o ano de 2019,
identificaram e programaram os projetos e atividades sob a sua responsabilidade, e mencionaram os
recursos humanos disponiveis para a sua execuc¢do, através do preenchimento de uma ficha de
caraterizacao.

No desenho do Plano de Atividades foi salvaguardado o alinhamento com o QUAR, bem como com os
demais instrumentos previsionais que integram o ciclo de gestdo do ano 2019. Neste sentido, para
cada objetivo do Plano de Atividades as unidades organicas identificaram em que medida contribuem
para a concretizacdo dos objetivos Estratégicos e Operacionais fixados no ambito do QUAR 2019.

Para permitir a avaliagdo de desempenho no final do ciclo de gestdo, com a apresentac¢do do Relatdrio
de Atividades e a Autoavaliacdo da CCDR, cada unidade organica define para cada objetivo, os
respetivos indicadores, metas, tolerancias e valores criticos.

A elaboracdo do presente Plano de Atividades resultou das reunides de concertacdo de objetivos
estratégicos e operacionais realizadas entre a Presidéncia e as Unidades Organicas, neste caso com as
DirecOes de Servico e destas com as chefias de divisdo e com os responsaveis pela dinamizacdo dos
projetos ancora.
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| — OBJETIVOS € €STRATEGIA

A recuperacdo econdmica nos anos mais recentes e as previsdes de crescimento econdmico para a
zona euro e para Portugal, ainda que prevendo alguma desaceleracdo, tornam plausivel afirmar que o
Algarve pode apresentar novamente um desempenho superior a média nacional em 2019.

Essa evolugdo contribuird, naturalmente, para a melhoria da taxa de emprego e diminuicdo da taxa de
desemprego, casos em que a regido ja apresenta valores mais favoraveis do que o pais. Prevé-se a
continuacdo do aumento da procura turistica e, com isso, efeitos positivos num leque alargado de
atividades. O investimento nessas atividades e na construcdo, que comeca a recuperar, deverd
aumentar. A imobilidria devera continuar a apresentar grande dinamica em 2018, pese embora se
comecem a observar consequéncias que deverdo ser monitorizadas e avaliadas, nomeadamente no
que se refere a disponibilidade e precos no mercado habitacional.

Tal como preconizado no programa do Governo e considerando o estabelecido nas Grandes Op¢des do
Plano para 2019, em que é afirmado que no ano transato foram preparadas as bases para uma efetiva
descentralizacdo do Estado, com propostas concretas de democratizacdo das CCDR e uma maior
cooperac¢do ao nivel intermunicipal é expetavel que se concretizem neste ano novos passos neste
sentido.

Assim, de acordo com o estabelecido naquele documento o Governo pretende conferir maior
coeréncia territorial a administracdo desconcentrada do Estado, promovendo a integracdo dos
servigos desconcentrados regionalmente nas CCDR, conferindo maior prioridade a generalizagdo da
rede de servicos publicos de proximidade a desenvolver em estreita articulacdo com os atores locais —
as autarquias.

Para dar cobertura a esta transferéncia de competéncias para os 6rgdos de maior proximidade
defende-se que devera existir uma maior legitimidade democratica destes érgdos. Para tal o Governo,
prevé criar um novo modelo territorial assente em cinco zonas de planeamento e desenvolvimento
territorial, correspondentes as areas de intervenc¢do das CCDR.

E este enquadramento que esta CCDR Algarve desempenhard as suas atribuicdes e competéncias no
curto e médio prazo.

Tendo presente os objetivos do programa do Governo consagrados no Plano Nacional de Reformas e
nas Grandes Opg¢des do Plano para 2019, detalhadas no ponto anterior, mantiveram-se os objetivos
estratégicos estabelecidos anteriormente, por se considerar que se adequam aos designios do novo
ano.
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De sublinhar que a CCDR Algarve contribui para a materializacdo dos objetivos dos Programas
Orcamentais 02 — Governacdao — Autarquias Locais, 014 — Planeamento e Infraestruturas —
Desenvolvimento e Coesdo e 016 — Ambiente, em funcdo das tutelas de que depende.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

OE1: Dinamizar a economia regional através da utilizacdo eficaz dos recursos financeiros dos
fundos estruturais europeus.

Dinamizar a economia regional através da utilizagdo eficaz dos recursos financeiros dos fundos
europeus otimizando o seu impacto e contributo para a competitividade da regido do Algarve.

OE2: Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e de
desenvolvimento regional.

Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e de
desenvolvimento regional, promovendo a utilizacdo eficiente dos recursos e a sustentabilidade
ambiental.

OE3: Dinamizar uma adequada articulagdo intersectorial entre os servicos desconcentrados de
ambito regional e autarquias, numa ética de desenvolvimento regional.

Dinamizar uma adequada articulacdo intersectorial entre os servicos desconcentrados de ambito
regional e autarquias, em termos de concertacdo estratégica e de planeamento das intervencgdes de
natureza ambiental, econdmica e social, numa ética de desenvolvimento regional.

OE4: Capacitar a organizagao para os desafios da Administragao Publica.
Capacitar a organizagao para os desafios da Administragdao Publica, criando as condi¢des para um
desempenho mais eficiente e eficaz e préoximo do cidadao.

Como ja foi anteriormente referido aquando da caraterizacdo do ambiente externo os objetivos
estratégicos e operacionais propostos estdo perfeitamente alinhados com a politica publica de
Valorizagdao do Territério nas suas dimensdes do territério competitivo, coeso e sustentdvel sendo de
sublinhar nomeadamente as vertentes do Interior, do Mar, da Economia Circular e do Ordenamento
do Territério.
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1. Objetivos estratégicos e objetivos operacionais

A definicdo dos objetivos operacionais anuais foi efetuada em alinhamento com os objetivos
estratégicos consagrados no QUAR e em articulacdo com os objetivos e programa do Governo em
matéria politicas de ambiente, de ordenamento do territério e de desenvolvimento regional e apoio as
autarquias locais e de fundos estruturais europeus

OBJETIVOS OPERACIONAIS:

OP1: REFORGAR A CAPACITAGAO DOS COLABORADORES INTERNOS E DOS AGENTES REGIONAIS NAS MATERIAS DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO, AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL.

Capacitar os agentes regionais e colaboradores internos visando a maior eficiéncia e eficacia dos servigos
publicos prestados aos cidaddos

OP2: OTIMIZAR A APLICAGAO DOS FUNDOS ESTRUTURAIS NA REGIAO.

Otimizar a utilizagdo dos fundos estruturais europeus na regidao, com resultado na dinamizagao do investimento
e competitividade regional. Tem subjacente uma decisdo célere sobre as candidaturas apresentadas,
garantindo uma taxa de compromisso coerente com as metas definidas no Programa Operacional Regional,
com a respetiva e consequente execugao dos investimentos na regiao.

OP3: IMPLEMENTAR A AGENDA REGIONAL DE TRANSICAO PARA A ECONOMIA CIRCULAR

Concretizar os estudos de caracterizagao de determinados setores da economia da regido que estdo previstos
na agenda regional apresentada ao Ministério do Ambiente e da Transicdo Energética. Serd efetuada a
articulagdo com os outros servigos e empresas da regido para integrarem na agenda regional projetos que
estejam a desenvolver.

OP4: GARANTIR A OPERACIONALIZAGAO ATEMPADA DAS ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO (N2 2
DO ARTIGO 162 DA LOE)

Promover as alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratdrio de acordo com as disposicdes legais
aplicaveis

OP5: OTIMIZAR O APOIO TECNICO AS AUTARQUIAS LOCAIS E SUAS ASSOCIAGOES.
Otimizar o apoio juridico a administracdo local, através da elaboracdo atempada de pareceres e informacgées,
solicitados pelos presidentes dos drgdos da administracdo local direta e indireta.

OP6: DESENVOLVER UM SISTEMA DE GESTAO QUE PROMOVA A VALORIZACAO DO TRABALHADOR E A CONCILIACAO DA SUA VIDA
PROFISSIONAL, FAMILIAR E PESSOAL

Adotar medidas de gestdo com vista a favorecer a conciliagdo da vida profissional, com a vida pessoal e familiar
e prevenir o absentismo

OP7: IMPLEMENTAR A NOVA PLATAFORMA IDEALG — INFRAESTRUTURA DE DADOS ESPACIAIS DO ALGARVE

Implementar uma nova “Infraestrutura de Dados Espaciais do Algarve” (IDEALG), plataforma desenvolvida com
recurso as tecnologias de informagdo e comunicagdo (TIC), através da qual serdo disponibilizadas novas
funcionalidades, novas aplicagdes e informacgao atualizada, em ambiente SIG, incluido ortofotomapas de varias
datas (1978, 1990, 2002, 2005, 2007, 2010, 2012, 2015) e um sistema automatico de indicadores de ambito
territorial, facilitadora da simplificagdo administrativa, dos mecanismos de interoperabilidade, do controlo dos

procedimentos, da agilizacdo da apreciacdo, da decisdo e do acesso a informacao, disponivel quer
internamente quer para o exterior, via Web SIG.
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2. Alinhamento dos objetivos operacionais com os estratégicos

OE1: Dinamizar a economia regional através da utilizagdo eficaz dos recursos financeiros dos
fundos estruturais europeus

DIMENSAO OBJETIVO OPERACIONAL INDICADOR UNIDADE
ORGANICA
Eficiéncia OP 2: Otimizar a aplicagado dos IND 2: Taxa de compromisso do PO CRESC GFC

fundos estruturais na regido ALGARVE 2020

IND 3: Taxa de Execugdo da Meta N+3

OE2: Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e de
desenvolvimento regional.

~ UNIDADE
DIMENSAO OBJETIVO OPERACIONAL INDICADOR ORGANICA
Eficiéncia OP 3: Implementar a Agenda Regional de IND 5: Taxa de Implementag¢do da DSA
Transi¢do para a Economia Circular Agenda Regional
Qualidade  OP 7: Implementar a nova plataforma IND 10: Percentagem de disponibilizagao DSOT

IDEALG - Infraestrutura de Dados Espaciais
do Algarve

das novas funcionalidades e de
informagdo em ambiente SIG relativa a
REN, aos planos territoriais e aos
ortofotomapas

OE3: Dinamizar uma adequada articulagao intersectorial entre os servigos desconcentrados de

ambito regional e autarquias, numa ética de desenvolvimento regional.

. UNIDADE
DIMENSAO OBJETIVO OPERACIONAL INDICADOR ORGANICA
Eficiéncia OP 5: Otimizar o apoio técnico as IND 7: Percentagem de pedidos de DSAJAL

autarquias locais e suas associagées

parecer despachados até 30 dias Uteis
face ao total de pedidos entrados no ano
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OE4: Capacitar a organizagao para os desafios da Administracdo Publica

- UNIDADE
DIMENSAO OBJETIVO OPERACIONAL INDICADOR ORGANICA
Eficacia OP 1: Reforgar a capacitagdo dos IND 1: Nimero de agGes realizadas DIPC|DSDR|DSA|
colaboradores internos e dos agentes direcionadas para agentes regionais
Abors ! & para ag & DSOT|GFC| OADR|
regionais nas matérias do ordenamento
do territ6rio, ambiente e IND 2: Numero de agBes realizadas
desenvolvimento regional direcionadas para colaboradores
internos
Eficiéncia OP 4: Garantir a operacionalizagao IND 6: Percentagem de trabalhadores DSCGAF
atempada das alteragOes obrigatérias de  com processamento da valorizagdo
posicionamento remuneratério (n2 2 do remuneratéria no més seguinte ao
artigo 162 da LOE) termo do seu processo de avaliagdo de
desempenho
OP 6: Desenvolver um sistema de gestdo  IND 8: Dias corridos para realizagao de DSCGAF

que promova a valorizagdo do
trabalhador e a conciliagdo da sua vida
profissional, familiar e pessoal

diagnéstico

IND 9: N2 de agGes de formagdo ou
sensibilizacdo para
dirigentes/trabalhadores sobre a
promogdo de uma cultura
organizacional conciliadora

O alinhamento entre objetivos operacionais e estratégicos sintetiza-se da seguinte forma:

OBJETIVOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OPERACIONAIS OE1

OE2 OE3

OE4

OoP1

oP2 X

oP3

oP4

OP5

OP6

OoP7
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Il - OBJETIVOS € ATIVIDADES DAS UNIDADES ORGANICAS €
AFETACAO D€ RECURSOS

Considerando os objetivos das Unidades Organicas/projetos/atividades previstas constantes no Anexo
Il ao presente documento procedeu-se a elaboracdo da matriz de alinhamento dos mesmos com os
objetivos estratégicos delineados para 2019. Numa perspetiva de avaliagdo dos recursos necessarios a
prossecucdo dos objetivos de cada unidade organica, identifica-se o n? previsivel de efetivos e a
estimativa de encargos financeiros, tendo como referéncia o histérico em termos de recursos
humanos e a execucdo orcamental do ano transato.

Com esta metodologia torna-se possivel em sede de relatdrio das atividades desenvolvidas no ano
2019 aferir a taxa de realizacdo do Plano de Atividades utilizando-se a metodologia seguida no QUAR,
gue consiste na ponderacdo de 12,5% atribuida a cada unidade organica. Calculada a taxa de
realizacdo por unidade organica, aplica-se a ponderacdo, e obtém-se a taxa de realizacdo global do
Plano de Atividades. Procede-se igualmente ao calculo desta taxa de acordo com as instrucdes vertidas
no Guia das OrientacGes da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

OBJETIVOS
OBIJETIVOS/ATIVIDADES DAS ESTRATEGICOS

UNIDADES ORGANICAS

PREVISAO DE RECURSOS |
CALENDARIZAGAO

HUMANOS (1) FINANCEIROS (2) |1 2 3 4

DIREGAO DE SERVIGOS DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Implementar a nova plataforma
IDEALG - Infraestrutura de Dados Anual 1[
Espaciais do Algarve

Apoiar os procedimentos de ela-
boragdo, alteragao, revisdo ou
suspensao de planos territoriais
de ambito municipal ou intermu- Anual 1[
nicipal e emissao de pareceres
em matéria de uso, ocupagao e
transformagao do solo 18 €782.070
Garantir o acompanhamento dos
procedimentos de delimitagdo e
de alteragao da delimitagdo da
REN, com a participagdo das
demais entidades Anual 1[
representativas dos interesses a
ponderar, bem como a sua
aprovacgao e a publicagdo em
Diario da Republica (DR)

Emitir pareceres no ambito dos
regimes juridicos da REN, planos
de ordenamento de gestdo e de
intervencdo florestal (PGF), Anual 1[
acOes de arborizagdo e
rearborizagdo, bem como
culturas marinhas
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

PREVISAO DE RECURSOS
OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS

UNIDADES ORGANICAS CALENDARIZACAO

HUMANOS (1)  FINANCEIROS (2)

DIRECAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Desenvolver e acompanhar
atividades no dominio do Anual _‘[
planeamento e desenvolvimento

regional e local

Monitorizar, avaliar e divulgar as
dindmicas de desenvolvimento Anual 1/-
regional

Sensibilizar cidaddos e ? €347.750

instituicGes para a tematica do Anual 1[ 1[
desenvolvimento regional

Dinamizar a cooperagao
territorial europeia, com
particular destaque para a
cooperacgdo transfronteirica

Anual

REDES DE INFORMAGAO EUROPEIA

Assegurar a divulgacdo de

empresas e cidadaos

informac3o europeia as 3 €105.350 Anual 1/' 1/' 1/'

DIREGAO DE SERVICOS DE AMBIENTE

Implementar a agenda regional
de transi¢do para a economia Anual 1[
circular

Capacitar to
p . .para as questdes Anual 1[
ambientais

Avaliar a gestdo de Residuos de
a ica 8 € 400.000

Corftrugao e Demoli¢do na Anual _‘/-

regido do Algarve, entre 2016 e

2017

Concluir a implementagdo da
rede de monitorizagdo da

. - Anual
qualidade do ar da regido do nua -‘/-
Algarve
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OBJETIVOS
CALENDARIZACAO | ESTRATEGICOS

OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS PREVISAO DE RECURSOS

UNIDADES ORGANICAS

HUMANOS (1)  FINANCEIROS (2) 1 2 3 4

DIREGAO DE SERVIGOS DE APOIO JURIDICO E A ADMINISTRAGAO LOCAL

Garantir a gestdo dos processos Anual 1[
de contraordenagao

Promover a capacitagao
autdrquica através da otimizagdo

N . Anual -‘[
do apoio técnico as autarquias
locais e suas associagdes
Analisar e divulgar informagdo 7 € 205.000
relativa aos recursos humanos e Anual 1/-

financeiros das autarquias

Analisar e emitir pareceres
referentes as candidaturas

e Anual 1/-
apresentadas no ambito da
Cooperagdo Técnica e Financeira
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OBJETIVOS

PREVISAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS
UNIDADES ORGANICAS HUMANOS FINANCEIROS

(1) (2)
DIRECAO DE SERVICOS DE COMUNICAGAO E GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

CALENDARIZACAO

1 2 3 4

Implementar da Macro-Estrutura
Funcional (MEF) Anual _‘/—

Reorganizar os espagos de

arquivo e aplicagdo do Relatorio
- - Anual

de Avaliagdo de Documentagdo nua _‘[

Acumulada (RADA)

Reforgar os mecanismos de
controlo interno de cobranca de Anual -\[
receitas proprias em atraso 30 €1.168.656

Redefinir processos e circuitos na

. . Anual
Diregdo de Servicos nua

Implementar o Plano de
Adaptacdo ao Regulamento Geral Anual
de Protec¢do de Dados

Implementar o Sistema de
Controlo e Monitorizagdo das Anual -\[
Deslocagdes em Servigo Externo

Garantir a operacionalizagdo
atempada das alteragdes
obrigatdrias de posicionamento
remuneratério

Anual

DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

Assegurar uma disponibilidade
dos servidores superior a 99%, Anual -\[
durante 365x24

Garantir o apoio aos utilizadores

. . i Anual
dos sistemas informaticos 2 € 103.000 _‘/—
Renovar e Modernizar das
L . Anual -\[
Infraestruturas Tecnoldgicas
Modernizar e atualizar os
Anual

sistemas de informacgdo
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OBJETIVOS

PREVISAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS
UNIDADES ORGANICAS HUMANOS FINANCEIROS
(1) (2)

CALENDARIZACAO

1 2 3 4

DIVISAO DE VIGILANCIA E CONTROLO

Contribuir para a regularizagao
de situagdes de incumprimento
ao regime juridico da Reserva
Ecoldgica Nacional (REN)
Contribuir para a regularizagdo
de situagdes de incumprimento Anual
sobre residuos
Assegurar o controlo sucessivo

N 1 €51.000
de usos e agdes em Reserva Anual 1/
Ecoldgica Nacional (REN)
Assegurar a vigilancia do
territdrio, nas suas vertentes Anual 1/-
ambientais e do ordenamento
Emitir pareceres ou informagodes,
designadamente com vista a Anual 1/
decisdo superior

Anual -\[

OBIJETIVOS
ESTRATEGICOS

1 2 3 4

OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS LI L

UNIDADES ORGANICAS HUMANOS FINANCEIROS
(1) (2)

DIVISAO DE INFORMAGAO, PROMOGAO E COMUNICACAO

CALENDARIZAGAO

Desenvolver um sistema de
gestdo que promova a
valorizagdo do trabalhador e a 1[
conciliagdo da sua vida
profissional, familiar e pessoal
Elaborar Manual de Organizagao

de Eventos (seminarios, _‘/-
workshops, conferéncias, visitas,

etc...)

Elaborar o Cédigo de Etica e

Conduta 1 €18.500 Anual VIVl

Reforgar a capacitagdo dos
colaboradores e agentes
regionais nas matérias do _‘/-
ordenamento do territério,
ambiente e desenvolvimento
regional

Executar os planos de
comunicagdo da CCDR Algarve e -\[
do POR Algarve 2020
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OBJETIVOS

PREVISAO DE RECURSOS ;
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS -
CALENDARIZACAO

UNIDADES ORGANICAS
HUMANOS (1) | FINANCEIROS (2)

GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS

Assegurar a decisdo atempada _‘/'
das candidaturas submetidas ao Anual
PO CRESC ALGARVE 2020
Assegurar o cumprimento da _‘[
execugdo do PO CRESC ALGARVE Anual
2020
Assegurar a Implementac3o do 32 €1.920.304
Sistema de Controlo Interno do Anual -\[
PO CRESC ALGARVE 2020
Completar os instrumentos de
ap0|.o a gNestaer dev informacgao Anual 1/'
ao cidaddo no ambito do PO
CRESC ALGARVE 2020

OBJETIVOS

PREVISAO DE RECURSOS -
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS
UNIDADES ORGANICAS

CALENDARIZACAO

HUMANOS (1) | FINANCEIROS (2)

ORGAO DE ACOMPANHAMENTO DAS DINAMICAS REGIONAIS

Acompanhar e Avaliar a
execucdo e os efeitos regionais
das politicas publicas e dos
respetivos instrumentos de Anual -\[
financiamento, para o
desenvolvimento econémico,
social e ambiental.

Estratégia de Desenvolvimento
Territorial Integrada para o
Algarve 2030, de forma
colaborativa e participada.
Promover a concretizagdo dos
objetivos da Estratégia Regional
de Investigagdo e Inovagdo para Anual
a Especializagdo Inteligente (RIS3
Algarve)

1 (Integrado na Gestdo de Fundos
Comunitdrios)

Anual -\[

Articular para Capacitar Anual

(1): O diferencial de 5 efetivos deste quadro face ao n? total de postos de trabalho considerados nos Mapas de Pessoal 2019 justifica-se pelo facto destes corresponderem a
Presidéncia e respetivo Secretariado

(2): Previsées elaboradas em fungdo da informagdo dos centros de custo ano 2018 e a proposta de orcamento apresentada para o ano econémico de 2019. Foi excluida a verba
referente ao PIPITAL por se tratar apenas de valores transferidos pelo Fundo de Turismo com destino aos beneficidrios regionais, sendo a CCDR meramente a intermedidria da
operagdo
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1. Recursos humanos

Os Mapas de Pessoal da CCDR Algarve e das Estruturas de Miss3o do POR Algarve 2020 e do Org3o de
Acompanhamento das Dinamicas Regionais do Algarve que integram o Orcamento para o ano
econdmico de 2019 refletem o levantamento do pessoal efetivo ao servico a data da sua elaboracao,
assim como as necessidades de novos efetivos. Com este levantamento, pretendeu-se avaliar a sua
adequacdo em termos de numero, perfil profissional e afetacdo por unidade organica, as atividades
planeadas para o ano 2019.

Importa salientar, que na fase de elaboracdo do orcamento para o ano econdmico de 2019 foram
equacionados diversos cendrios, no que concerne a construcao dos mapas de pessoal, balanceando-se
os efetivos necessarios face as disponibilidades orgamentais. Por ultimo, assumiu-se um n2 inferior de
postos de trabalho a dotar nas Estruturas de Missdao por questdes orcamentais.

A fundamentacdo para a realizacdo de novos recrutamentos assenta no modelo de governacdo dos
Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI), estabelecido no Decreto-Lei n? 137/2014, de 12
de setembro, e na Resolugdo de Conselho de Ministros n? 73-B/2014, de 16 de dezembro, onde sio
fixadas as dotagdes maximas de recursos humanos a afetar ao POR Algarve 2020 (Mapa X) e ao Orgdo
de Acompanhamento das Dinamicas Regionais do Algarve (Mapa XV). Os restantes recrutamentos
previstos para a CCDR Algarve tém como fundamentagao a manutenc¢do dos efetivos necessarios ao
cabal cumprimento das atribui¢cdes e competéncias que lhe estdo cometidas, num cenario de redugao
de efetivos nomeadamente por aposentacao.

Os Mapas de Pessoal aprovados pela tutela para o Ano Econdmico 2019 totalizam 115 efetivos
repartidos da seguinte forma: CCDR — 82 efetivos; Estrutura de Missdo do POR Algarve 2020 — 32
efetivos, e Orgdo de Acompanhamento das Dindmicas Regionais do Algarve — 1 efetivo, conforme
consta no Quadro 1.

De realgar que os trabalhadores precarios em processo de regulariza¢cdo extraordindria no ambito do
PREVPAP, em funcgbes na Estrutura de Missdo do POR Algarve 2020, ao assinar os contratos de
trabalho em fung¢Bes publicas por tempo indeterminado com a Agéncia para o Desenvolvimento e
Coesdo (AD&C) serdo de imediato afetos ao POR Algarve 2020. Os Mapas de Pessoal desta estrutura
ainda refletem estes postos de trabalho, contudo os mesmos pertencem ao Mapa de Pessoal daquela
agéncia.

Em razao do exposto, a gestao de recursos humanos durante o ano 2019 serd efetivada em fung¢do dos
mapas de pessoal e do orcamento aprovado, cabendo a CCDR Algarve avaliar se existem necessidades
especificas de trabalhadores, com determinado perfil, que venham a ser identificadas em
determinadas areas, promovendo as devidas diligéncias no sentido de proceder ao seu recrutamento
no ambito do quadro legal em vigor.
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Quadro 1
Mapas de Pessoal
CCDR POR Algarve 2020 e Orgdo
Acomp. Din. Regionais
Cargo/carreira/categoria Mapa Efetivos a 31 Mapa Efetivos a 31
pessoal dez 2018 pessoal dez 2018

2019 2019
Dirigente superior 12 grau 1 1 0 0
Dirigente superior 22 grau 2 1 5 5
Dirigente intermédio 12 grau 5 5 0 0
Dirigente intermédio 22 grau 10 9 0 0
Técnico superior 31 30 24 18
Especialista de informatica 2 2 0 0
Coordenador técnico 2 2 0 0
Assistente técnico 22 23 4 5
Assistente operacional @) 7 7 0 0
TOTAL 82 80 33 28

Fonte: Mapas de Pessoal e SINGAP — RH

Nota (1): Inclui 1 trabalhador em mobilidade na Carreira/categoria de Chefe de Servigos de Limpeza

2. Recursos financeiros

A semelhanga dos anos anteriores, o orgamento para 2019, foi elaborado no contexto de forte
contencdo de recursos financeiros, tendo como padrdo a conjuntura econdémica, as alteracGes
legislativas e as consequentes Iniciativas de Eficiéncia e Controlo Orgamental.

A CCDR Algarve dispde das designadas receitas gerais (Orcamento de Estado), atribuidas pela
Presidéncia do Conselho de Ministros e pela Agéncia de Desenvolvimento e Coesdo, I.P., as receitas
préprias ou autofinanciamento, resultantes na sua maioria da cobranca de taxas sobre licenciamentos
de operagdes de residuos, da prestacdo de servicos e da venda de bens, e as receitas comunitarias
provenientes de reembolsos de despesas cofinanciadas no ambito dos projetos de investimento.

Os Quadros 2 e 3 apresentam os valores das receitas e despesas globais, constantes na proposta de
orcamento para o ano econdmico de 2019, repartidas pelas componentes Funcionamento e
Investimento e respetivas fontes de financiamento.
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Quadro 2
Orgcamento Proposto para 2019 - Receita
(Unid: Euros)

Fontes de Financiamento VALORES %

Funcionamento : Atividades

Receitas Gerais - Orgamento de Estado 1.250.000 34,1%
Financiamento da U.E 240.950 6,6%
Receitas Proprias - Autofinanciamento 1.638.376 44,7%
Transferéncias da Administ. Publica 535.000 14,6%

Total Or¢amento de Funcionamento (1) 3.664.326 100%

Investimento: Projetos

Receitas Gerais - Orcamento de Estado 138.000 5,7%
Transferéncias da Administ. Publica 364.855 15,2%
FEDER /FSE 1.905.179 79,1%
Total Orgamento de Investimento (2) 2.408.034 100%
Total Orgamento CCDR Algarve (3) = (1)+(2) 6.072.360]
Fonte: SIGO
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Quadro 3
Orcamento Proposto para 2019 - Componente Despesa

(Unid: Euros)

EFontes delFinanciamento RG - Receitas RP - Receif RC - Recei Transf. Administ. Total
Gerais Préprias Comunitarias Publica
Funcionamento : Atividades
Despesas com o Pessoal (1) 1.250.000| 1.231.781 222.450 0 2.704.231
Remuneragdes Certas e Permanentes 778.296 1.182.505 221.450) 0 2.182.251
Outras despesas com Pessoal 471.704 49.276 1.000| 0 521.980
Desp com o Funci (2) 0| 346.595 18.500 0 B 365.095
Aquisi¢do de Bens e Servigos 0 301.012 18.500 0 319.512
Transferéncias Correntes 0| 4.000 0] 0 4.000
Outras despesas (inclui reserva) 0 41.583 0| 0' 41.583
Total Despesas Correntes (1)+(2) 1.250.000 1.578.376 240.950 0 3.069.326
Aquisi¢do de Bens de Capital 0 60.000| 0 0 60.000|
Transferéncias de Capital 0 0 0| 535.000 535.000
Total Despesas de Capital (3) 0 60.000 0| 535.000 595.000
Total Org > de_Funci to (4) = (1)+(2)+(3) 1.250.000 1.638.376 240.950 535.000 3.664.326
Investimento: Projetos
Em curso: 104.700| 0 1.871.879 364.855 2.341.434
Cooperagdo Inter-Regional 13.350 0 40.050 0 53.400,
Assisténcia Técnica do PO - CRESC - Algarve 2020 0 0 1.555.449 364.855 1.920.304
Assisténcia Técnica Cooperagdo - Vert. Transfronteirica 9.591 0 28.771 0 38.362
Indexagdo Espacial para Articular e Qualificar 23.839 0 95.355] 0 119.194
Melhorar o Ambiente, Avaliara Qualidade do Ar 8.000 0| 32.000| 0| 40.000
RIS Algarve - Reengenharia, Inovagdo e Simplificagdo 19.174 0 76.697, 0 95.871
iFAMA 21.525 0 28.475 0 50.000
O Algarve na Dieta Mediterranica 7.721 0 11.582 0 19.303
Revit + 1.500 0| 3.500 0| B 5.000
Novos: 33.300 0 33.300| 0 66.600
Articular para Intervir Il 10.000 0 10.000 0 20.000|
Governanca (CIRA) 23.300] 0 23.300 0 46.600
Total Org de Investimento (5) 138.000 0 1.905.179 364.855 2.408.034
Total Orcamento CCDR Algarve (6) = (4)+(5) 1.388.000 1.638.376 2.146.129 899.855 6.072.360

Fonte: SIGO

As receitas gerais afetas a componente Funcionamento da CCDR Algarve financiam exclusivamente
46% das despesas com pessoal (remuneracdes certas e permanentes e contribuicdes da Entidade
Patronal para a Caixa Geral de Aposentacdes). O diferencial das despesas com o pessoal, e todas as
restantes despesas sdao suportadas pelas receitas préprias e comunitdrias, as quais assumem particular
relevancia nas projecdes da receita para o ano econdmico de 2019, uma vez que, face as estimativas
iniciais do ano transato assumem um acréscimo de 46% e 35,5%, respetivamente.

47

Plano de Atividades 2019



Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

De salientar que o principio basilar que norteou a elaboracdo da proposta de orcamento para o ano
econdmico de 2019 foi o de viabilizar o funcionamento regular dos servicos e desta forma nao se
comprometer o desempenho das principais atribuicdes e competéncias desta CCDR Algarve e das
estruturas de missao do POR Algarve 2020.

No que concerne a componente Investimento (projetos) procedeu-se a aplicacdo integral do plafond
de receitas gerais a transferir pela AD&C no financiamento do projeto Assisténcia Técnica do POR
Algarve 2020, sendo de referir que no ano de 2019 o plafond atribuido regista um aumento de 16%
face ao atribuido em 2018, contudo ndo foi suficiente para viabilizar a despesa total estimada, tendo
sido eliminada despesa no valor global de €150.000,00 devido a insuficiente dotacdo das
Transferéncias da Administracdo Publica que ndo permitiram compensar o efeito negativo causado
pela diminuigdo da taxa de cofinanciamento de 85% para 81%.

Procedeu-se ainda a afetacdo do reforco de receitas gerais no valor de €138.000 aplicados no
financiamento dos projetos cofinanciados em curso e em fase de aprovacdao em que a CCDR Algarve é
beneficiaria do POR Algarve 2020 e do INTERREG V-A, dando assim cumprimento aos compromissos
assumidos em matéria de Desmaterializacdo e Simplificacdo Administrativa, Modelo de Governanca da
Estratégia de Regido Inteligente (RIS3), dinamizagdo de projetos ancora como a Dieta Mediterranica,
Promocdo da Regido do Algarve, Melhoria do Ambiente e da Qualidade do Ar da Regido do Algarve e
dinamizagdo de projetos de Cooperagao Transfronteirica e Transnacional.

3. Recursos Patrimoniais

Tendo em vista proceder a renovagao dos equipamentos existentes e a melhoraria das condi¢bes de
trabalho e o funcionamento dos servigcos, em 2019 prevé-se dar continuidade ao processo aquisitivo
de equipamento de escritério e informatico, sendo que estes investimentos serdo efetuados em
funcdo da disponibilidade orgamental.

No que se refere ao parque automovel, foi submetido junto da ESPAP um pedido de contratacdo de 4
veiculos, em regime de aluguer operacional, para substituicio de 4 viaturas afetas ao Programa
Operacional Regional do Algarve cujos contratos terminaram em 2018.

De acordo com informacdo prestada pela ESPAP, o procedimento de contratagdo publica encontra-se
em curso, devendo estar finalizado até ao final de abril de 2019. Entretanto, procedeu-se ao aluguer
de curto prazo de 3 viaturas para assegurar as deslocagdes em servigo externo.

Durante o ano de 2019 sera iniciado o processo com vista a contratualizacdo do aluguer operacional
de 2 viaturas cujos contratos terminam no decurso do ano.
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Pretende-se ainda dar continuidade as obras de manutencdo e reparacdo de instalacdes,
designadamente a realizacdo de obras de reparacdo do Palacete Doglioni. Esta intervencdo estd
fortemente condicionada pela existéncia de disponibilidade orcamental e pela aprovacdo da
candidatura a apresentar ao Fundo de Reabilitacdo e Conservacao Patrimonial.

Il - PLANO DE FORMACAO

Em cumprimento com o estabelecido na legislacdo aplicavel anualmente é definido o plano de
formacdo em funcdo da identificacdo de necessidades por auscultacdo direta dos trabalhadores e
dirigentes ou pelas sugestdes apresentadas em sede de avaliagdo de desempenho.

O planeamento da formacado é efetuado em estreita articulacdo com as disponibilidades orcamentais,
podendo desde ja antecipar-se que o quadro financeiro fortemente restritivo do ano 2019
condicionara seguramente a dinamizacdo de determinadas acSes de formacdo externas, pelo que
terdo que ser encontradas novas férmulas, alids a semelhanca do registado nos ultimos anos.

No ano 2019 estd planeado dar continuidade ao plano anteriormente apresentado, dado o seu carater
plurianual, prevendo-se solu¢Ges de formacdo a medida e de formacédo estandardizada.

No que se refere a formagao a medida, serdo tidas em consideragdo as areas de formagdo prioritarias
identificadas por unidade organica, priorizando-se as designadas areas transversais.

Quanto a formacdo estandardizada, prevé-se a dinamizagdo de 3 acGes de formagdo, em parceria com
Dire¢des Gerais no ambito de temdaticas de especial relevancia para os atores regionais.

Sistematizam-se de seguida as a¢des programadas:

AREAS DE FORMACAO ACOES PROGRAMADAS
Macroestrutura Funcional — MEF e ASIA 2 agbes
Sistema de Gestdo Documental - Filedoc 2 acbes
Conciliagdo da vida pessoal, profissional ~

o 2 agoes
e familiar
Recrutamento na Administra¢dao Publica 1agao
Plano de Prevencao da Corrupgdo e -

~ 1agdo
Infracdes Conexas
Marketing Institucional 1a¢ao

Fonte: Plano de Formagdo CCDR Algarve e POR Algarve 2020
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IV - MEDIDAS DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

No ano 2019 dar-se-d continuidade a politica interna de modernizacdo, desmaterializacdo e
simplificagdo dos procedimentos técnico-administrativos, mediante a implementagao de um conjunto
de medidas que permitam a melhoria da eficiéncia interna, a agilizacdo das respostas, tornando a
comunicacdo mais transparente com o cidadao, eliminando entraves desnecessarios e reduzindo os
custos de contexto.

Para dar corpo a este propdsito serdo implementadas e na sua maioria concluidas as varias a¢des que
integram os projetos de investimento RIS — Reengenharia, Inovacdao e Simplificacdo e Indexacdo
Espacial para Articular e Qualificar financiados no ambito do Programa Operacional Regional do
Algarve 2014 — 2020 - Eixo Prioritario 8 — Modernizar e Capacitar a Administracao.

A implementacdo das acbes programadas terd um impacto relevante ao nivel da modernizacdo e
simplificacdo administrativa. Assim, destacam-se nas areas transversais:

i) Mapeamento, reengenharia e simplificacdo de procedimentos;
ii)Plataforma iCCDR;

iii) Criagdo de uma APP para dispositivos moveis para promoc¢do das componentes web do
servico de apoio ao autocaravanismo

a que acresce na area de negdcio do Ambiente e do Ordenamento do Territério, com as seguintes
acoes:

A. Virtualizacdo e reestruturacdo do centro de dados geograficos;
B. Reforgo dos servigos de mapas e de informagdo em rede;

C. Sistema automatizado de indicadores de ambito territorial;

C. Implementacdo do balcdo eletrdnico.

Acresce que no ano 2019 corresponderd a implementagdo da versdao web do ERP do sistema integrado
de gestdo — SINGAP - que entre outras vantagens permitira:

- responder aos requisitos de seguranca de dados resultantes da implementacao do RGPD, assim como
das consequentes orientagbes para a arquitetura de seguranca dos sistemas de informacdo definidas
na Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 41/2018, de 28 de margo;

- executar as baterias de testes automaticos de seguranga com recurso a ferramentas que otimizem e
potenciam a conformidade com as melhores praticas internacionais de seguranca de software -
OWASP — Open Web Aplication Security Projet;
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- garantir a rastreabilidade (audit logging) no sentido de assegurar o acesso aos registos das a¢des
efetuadas pelos utilizadores do sistema, permitindo uma melhor eficicia de eventuais auditorias no
ambito da seguranca de informacgdo e/ou protecdo de dados pessoais.

Antecipam-se, uma vez concluida a implementac¢do, poupancas com alguma expressao nos consumos
de papel e respetivos consumiveis, e sobretudo no tempo de execucdo das tarefas.

A aplicacdo a Portugal da legislacdo europeia que obriga a emissdo de faturas eletrénicas a partir de
abril de 2019 obrigara também a adoc¢do de novos workflows processuais no que se refere as Contas a
Pagar (Fornecedores) e Contas a Receber (Clientes), antecipando-se poupancas de 6,60€/fatura para
os emissores e de 11,20€/fatura para os recetores.

De salientar que na definicdo destas acdes se promoveu o alinhamento com as politicas publicas
vertidas nas Grandes Opg¢des do Plano para o periodo 2016-2019, com os objetivos consagrados na
Resolucdo de Conselho de Ministros n? 12/2012, de 2 de fevereiro, tal como com o estabelecido na
Estratégia para a Transformacao Digital na Administracdo Publica até 2020.

Importa ainda salientar que a definicdo destas acOes teve presente o enquadramento legal definido
nos Decretos-lei n2 73/2014 e 74/2014, de 13 de maio.

Consolidando a orientagdo seguida em anos anteriores, o modo de funcionamento da CCDR Algarve
manter-se-4 aprumado com o designado “paradigma de prestacdo digital de servicos publicos”
disponibilizando-se progressivamente na internet servicos e informacdes, para além do tradicional
atendimento presencial.

As poupancas geradas com a implementacdo das acBes identificadas serdo apuradas com maior rigor
no periodo pds-investimento, uma vez que as mesmas serdo implementadas segundo um cronograma
distribuido por 3 anos. No imediato as poupangas traduzir-se-do na desmaterializacao e agiliza¢do de
processos, na interoperabilidade de plataformas ao nivel interno e entre organismos, ao nivel externo,
na reafectacdo de recursos humanos a outras tarefas e na reducdo do numero de impressées,
libertacdo de espaco de arquivo, entre outros.
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V — CONTRATACAO PUBLICA

Prosseguindo o objetivo de assegurar os meios necessarios ao desenvolvimento das atribuicGes e
competéncias das unidades organicas que integram a CCDR Algarve e das estruturas de missao, POR
Algarve 2020 e Orgdo de Acompanhamento das Dindmicas Regionais, apresenta-se em anexo uma
previsao das aquisicdes de bens e servicos a efetuar durante o ano de 2019.

Esta lista inclui (vide Anexo lll) maioritariamente as aquisicdes de bens e servicos que resultam de
compromissos transitados de anos anteriores, que originaram compromissos plurianuais. Inclui,
igualmente, aquisicdes com vista a prossecucdo das atividades planeadas para o ano 2019, sendo que
a sua realizacdo estad condicionada pela efetiva disponibilidade orgcamental e pelo cumprimento da
pesada tramitacdo processual.

VI — PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

As agdes de publicidade institucional programadas para a ano 2019 realizar-se-do0 em observancia com
as normas constantes na Lei n? 95/2015, de 17 de agosto, em geral, e em conformidade com o
estabelecido no Decreto-Lei n? 137/2014, de 12 de setembro, em particular, no que concerne as acdes
a dinamizar pelo Programa Operacional Regional do Algarve 2020.

A CCDR Algarve nas suas principais areas de atuagdo promoverd campanhas, a¢des informativas e
publicitarias com o objetivo de promover as iniciativas dirigidas a uma pluralidade de destinatarios e
de difundir as suas atribuicdes e competéncias em matéria de ambiente, ordenamento do territdrio,
desenvolvimento regional e apoio as autarquias.

Prevéem-se assim, acOes dirigidas a publicos-alvo bastante diversificados versando temas como a
informacgdo europeia aos cidaddos e as empresas, integradas na celebracdo do més da Europa, a Dieta
Mediterranica, a Economia Circular, a Qualidade do Ar no Algarve, o Orcamento Participativo de
Portugal, entre outros.

No ambito do Programa Operacional do Algarve 2020, inserido no processo de programacgao nacional
de fundos para o periodo 2014-2020, foi elaborada uma Estratégia de Comunicagao, a qual pretende
garantir uma comunicacdo e divulgacdo eficaz do programa, transparente e inovadora.

A Estratégia de Comunica¢do pretende garantir uma ampla divulgacdo do POR ALGARVE 2020 na
regido, dirigida ao publico em geral e aos potenciais beneficidrios, potenciando uma visdo de futuro,
originando uma boa relacdo entre o programa e os diferentes publicos-alvo, possibilitando uma ampla
notoriedade regional deste Programa Operacional e contribuindo para uma percec¢do positiva da
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aplicacdo dos fundos da Unido Europeia em Portugal, reforcando a imagem de um pais que deve
crescer inclusivo e sustentdavel.

Os 6rgdos de comunicacdo social terdo um papel fundamental nesta Estratégia. Assim, o Programa
deverd assegurar e fortalecer a comunicacdao com os érgaos de comunicacado social, devendo esta ser
uma tarefa que se pretende frequente e desenvolvida com rigor e transparéncia. A informacdo devera
ser clara, centrada nos beneficios para os cidaddos e sobre matérias que sejam do seu interesse.

E nesse sentido que para o ano 2019 estd previsto dar continuidade & producdo de notas de
imprensa/informativas e anuncios de divulgacdo/promocado do Programa.

Em paralelo, e com vista a dar resposta a obrigacdo regulamentar decorrente do artigo 802 do
Decreto-Lei n2137/2014, de 12 de setembro, associada a publicitacdo dos projetos aprovados no
ambito do POR Algarve 2020, sera garantida essa divulgacdo junto de um conjunto de jornais regionais
e nacionais, sendo que a escolha dos jornais tem em conta a sua circulacdo e a sua cobertura regional.

Esta divulgacdo, tem subjacente um calenddrio de publicitacdo para todo o ano 2019, com alternancia
entre os diferentes jornais regionais e nacionais e publicitacdo nas edigdes on-line e em papel.

Fonte/suporte de comunicagdo

Data prevista de inser¢ao

POR ALGARVE 2020
Jornais nacionais e regionais
Publicag6es on-line regionais

Radios regionais

A definir, nos termos regulamentares
A definir, nos termos regulamentares

A definir, nos termos regulamentares

CCDR - DIPC

Campanha Més da Europa

Abril e Maio

CCDR - DSDR

Dieta Mediterranica
INTERREG V-A

Maio e Setembro

Margo e Novembro

CCDR - DSOT

Campanha informativa

Junho e Outubro

CCDR - DSA

Campanha informativa

Abril e Novembro

Fonte: Estratégia de Comunicagdo do POR Algarve 2020 e da CCDR Algarve

53

Plano de Atividades 2019



ANEXO1

Servicos fornecidos ao exterior e tarefas de apoio interno
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Servigos fornecidos ao exterior e tarefas de apoio interno

No ambito das suas atribuicdes e competéncias a CCDR Algarve presta servicos, a seguir
identificados, por area de negdcio, sendo as mesmas para o efeito coadjuvadas pelas
designadas unidades organicas transversais (Administracdo e Sistemas de Informacao):

ADMINISTRAGCAO LOCAL

Acompanhamento Processos de contencioso administrativo, contraordenacional e judicial, no
ambito da atividade da CCDR

Andlises e pareceres Anidlises das Contas de Geréncia dos Municipios

Andlise dos balangos sociais dos municipios

Analise e emissdo de pareceres de candidaturas no ambito da Cooperagdo

Técnica e Financeira

Pareceres juridicos as autarquias locais e suas associagdes

Divulgagéo Divulgacdo do Plano de Atividade Operacional Civil junto dos municipios

Instrugdo de processos Instrucdo dos processos de contraordenacgdo por infracdo praticada em

matéria de ambiente, ordenamento do territério e conservagao da natureza.

AMBIENTE

Informacgdes Prestacdo de informagdes a requerentes

Licenciamentos Licenciamentos de operagdes de gestdo de residuos

Licenciamentos de aterros

Execucdo de vistorias a projetos licenciados pela CCDR

Pareceres Pareceres relativos a avaliagdo ambiental de projetos

Avaliacao de projetos de extragdao mineral

Aprovacdo de planos de recuperacdo paisagistica de pedreiras

Pareceres relativos a relatérios de monitorizagdo pontual das emissdes

atmosféricas

Pés avaliagdo/monitorizacdo ambiental de projetos

Pareceres relativos a projetos sujeitos a licenciamento industrial

Reclamag¢des Atendimento e andlise (ruido, residuos, extragdo mineral)

Outros Gestdo da rede de monitorizacdo da qualidade do ar




DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Divulgacgdo de informagéo

Promocdo e organizacdo de eventos para promocdo da regido e divulgacdo

do seu potencial

Realizagdo de conferéncias/a¢des de sensibilizagdo sobre matérias de

desenvolvimento regional

Disponibilizacdo on-line de boletins informativos

Divulgacdo de oportunidades e o fomento da cooperacdo transfronteirica,

transnacional e inter-regional

Estudos, projetos e

pareceres

Analise e acompanhamento dos Incentivos de Estado a Comunicagdo Social

Elaboracdo de pareceres

Dinamizacdo de projetos — Dieta Mediterranica, TASA, Algarve Acolhe, Rede

de Apoio Rede de Acolhimento ao Autocaravanismo na Regido do Algarve.

Gestdo regional dos
programas de cooperagdo

transfronteirica

Aprecia¢do dos projetos com parceria Algarve apresentados no INTERREG V-
A Espanha-Portugal 2014-2020

Elaboragdo do parecer regional dos projetos com parceria Algarve
apresentado no NTERREG V-A Espanha-Portugal 2014-2020

Elaboragdo do Manual de Procedimentos Interno da Unidade de

Coordenagdo, para a gestao regional da AC5 do Programa INTERREG V-A

Acompanhamento técnico, processual e financeiro dos projetos aprovados e

apoio aos promotores

Analise, verificacdo e validacdo da despesa apresentada pelos promotores

regionais dos programas transfronteirigos, com visitas in-sito

Participagdo em

organismos internacionais

Assegurar a participagdo regional em instancias europeias de cooperagao

transfronteirica, transnacional e inter-regional

INFORMACAO E DOCUMENTAGCAO EUROPEIA

Divulgagdo de

informagdo europeia

Campanhas e agdes de informagdo sobre as prioridades europeias

Tratamento e difusdo de documentac¢do europeia

Aconselhamento e apoio a cidaddos, empresas e outros agentes econdmicos

em matérias europeias

SessGes/eventos de divulgagdo de informagdo europeia aos cidaddos e

empresas




ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Coordenacgdo

Acompanhamento da elaboracdo/ revisdo dos planos municipais territoriais,
assegurando a sua conformidade com as normas legais e regulamentares
aplicdveis e a sua conformidade ou compatibilidade com os programas
territoriais existentes, incluindo a respetiva avaliacdo ambiental e a delimitacdo

ou alteracdo da delimitagdo da REN.

Efetuar a consulta as entidades externas, em razdo da localizagdo das

pretensdes, e tomar a decisdo global, no ambito do art.2 13.2 A do RJUE.

Informagédes / Pareceres

Avaliar os procedimentos de comunica¢do prévia no ambito do regime juridico

da Reserva Ecoldgica Nacional (RJREN).

Apreciacdo e autorizagdo de usos ndo agricolas em solos da RAN, no ambito da

Entidade Regional de Reserva Agricola Nacional.

Colaboragdo técnica com a Divisdo de Vigilancia e Controlo, na reposicdo da

legalidade, nomeadamente em infracGes ao RJREN.

Emissdo de pareceres em matéria de uso, ocupacgdo e transformagdo do solo e

acompanhamento dos projetos de potencial interesse nacional.

Reclamacées /

colaboragdo institucional

Atendimento e analise de exposi¢cdes de privados, bem como apreciagdo de
solicitagGes das camaras municipais, ou de outras entidades, nomeadamente

inspetivas.

Colaboragdo na elaboragdo de propostas de diplomas, no ambito do ambiente,

ordenamento do territorio e urbanismo

VIGILANCIA DO TERRITORIO

Fiscalizagéio

Reclamacgdes

Acdes de fiscalizagdo, dinamizando a articulagdo com as entidades fiscalizadoras

exteriores e dando seguimento ao controlo sucessivo em processos internos

Atendimento e analise




GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS

Andlise, pareceres e
decisdo sobre

candidaturas

Andlise, instrucdo e apreciagdio de candidaturas e reprogramacdes
(admissibilidade, mérito e elegibilidade), notificacdo aos promotores / anélise de

reclamacdes e assinatura de contratos

Preparagdo e apoio geral as reunides da Comissao Diretiva

Acompanhamento e

verificagdo de operagdes

Anidlise de pedidos de pagamento e emissdo de ordens de pagamento

Acompanhamento fisico e financeiro da execuc¢do até ao encerramento dos

projetos aprovados, com visitas e verificagdes no local e apoio aos promotores

Acompanhamento e supervisdo das competéncias delegadas em Organismos

Intermédios

Estudos / Relatdrios

Descrigao dos Sistemas de Gestao e Controlo e Manual de procedimento

Relatério de Execugdo Anual do Programa CRESC ALGARVE 2020

Relatorio de Contas 2017-2018

Reportes e informagéo

ao exterior

Exercicios de Avaliacdo do Programa

Reportes de dados financeiros do Programa e reportes de indicadores de

realizag¢do e resultado

Participagdo em Redes formais e informais de trabalho

Preparagdo e apoio geral as reunides da Comissdao de Acompanhamento

Sistemas de Informagdo (implementagdo, aperfeicoamento, manutengdo e

apoio técnico aos beneficiarios)

Certificacdo de despesa do PO CRESC ALGARVE 2020 a Comissdo Europeia

(preparacéo e reporte a ADC)

Acompanhamento da Estratégia de Comunica¢do através da preparagio e

implementacdo de Plano de Ag¢do Anual (com diferentes publicos alvo)

Grande evento anual do CRESC

SessOes de esclarecimento sobre Prioridades de Investimento e concursos

abertos

Controlo e Auditoria

Elaboragdo, implementagdo e acompanhamento de planos anuais de controlo e

respetivos follow up

Acompanhamento e reporte dos processos de dividas ao PO

Acompanhamento e apoio a realiza¢cdo de acGes externas de controlo




ADMINISTRACAO

Aquisicdo de bens e Procedimentos de contratacdo publica
servigos
Aprovisionamento Processamento das requisicdes internas de bens de economato

Cadastro e Inventdrio de  Manutencdo e gestdo dos bens

bens moveis, imoveis e

veiculos
Reporte Registos no Portal dos Contratos Publicos
Registos no Sistema de Gestdo do Parque de Veiculos do Estado
Registos no Sistema de Informacgao dos Iméveis do Estado (SIIE)
Gestdo documental Registo de entradas e saidas de documentos
Elaboragdo do Elaboracdo do Orgcamento (componentes Funcionamento e Investimento)
or¢camento
Execugdo orcamental e Receita
financeira Despesa
Controlo e Reporte de Fiscal Unico - Relatérios Trimestrais de Execucdo, Documentos Previsionais de
informagéo suporte ao orgcamento e Pareceres
DGO - Reportes obrigatdérios
Secretdria-geral da PCM - Fundos Disponiveis, Previsdao Mensal de Execugdo
Tribunal de Contas - Prestagdo Anual de Contas e Auditorias
Recursos humanos Gestdo de Pessoal
Gestdo de Assiduidade
Gestdo da Avaliagdo de Desempenho
Gestdo da Formacgao Profissional
Recrutamento e Selecdao
Informagdes Resposta a pedidos de esclarecimento de clientes internos e externos
Pareceres Pareceres juridicos e informagdes técnicas
Reporte Submissdo mensal e trimestral de dados de natureza contabilistica e fiscal nas

plataformas da ADSE, CGA, Seg. Social, AT, N2 de Efetivos DGAEP e Elaboragdao

Anual do Balango Social e Relatdrio Sintese




SISTEMAS DE INFORMACAO

Administragdo Administracdo e manutencdo dos servidores, rede e respetivas funcdes de
seguranga

Apoio Apoio aos utilizadores

Manutengdo Procedimentos de manutengdo preventiva dos postos de trabalho

Atualizagdo do site e intranet

Manutencgédo e gestdo das aplicagGes e sistemas de informacdo




ANEXOTI

Obje’civos das Unidades Organicas / Projetos / Atividades previstas

Plano de Atividades 2019



DIRECAO DE SERVICOS DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Contribuir para a implementacdo da Lei de bases gerais da politica publica de solos, de ordenamento do territdrio e de urbanismo, no ambito do acompanhamento
dos procedimentos de suspensdo, elaboracdo, alteragdo, adaptacdo ou revisdo dos programas e planos territoriais, assegurando a sua conformidade com o regime
juridico dos instrumentos de gestdo territorial (RJIGT) e demais disposicdes legais e regulamentares aplicdveis, nomeadamente o Regime Juridico da Reserva
Ecoldgica Nacional (RJREN), bem como a verificagdo da compatibilidade com o PROT Algarve, em articulagdo com o PNPOT, e garantir a transposicdo do conteudo das
normas de salvaguarda de recursos territoriais e valores naturais, dos planos especiais, que devam integrar os planos territoriais municipais ou intermunicipais.

Garantir o exercicio das competéncias desta Comissdao de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional (CCDR), no ambito dos diferentes Regimes Juridicos especificos
aplicaveis, como por exemplo da Urbanizacdo e da Edificacdo (RJUE), da Reserva Ecoldgica Nacional (REN), da Reserva Agricola Nacional (RAN), das Acbes de
Arborizacdo e da Rearboriza¢do, das Culturas Marinhas e do Licenciamento Comercial, através da apreciacdo técnica de apoio a decisdo e emissdo de pareceres, com
recurso as tecnologias de informagdo e comunicacao (TIC) e o desenvolvimento das plataformas informaticas, facilitadoras da simplificacao, agilizacdo e controlo dos
procedimentos, nomeadamente através da criacdo, implementacao e divulgacdo da nova “Infraestrutura de Dados Espaciais do Algarve” (IDEALG).

Representar a CCDR em conselhos, comissdes, juris, grupos de trabalho e outras agdes no ambito das suas atribuigdes, colaborar com os demais setores da CCDR e
entidades externas, nomeadamente as autarquias locais, acompanhar/ apreciar projetos de potencial interesse nacional ou regional e outros, colaborar na realizacdo
de agles de capacitagdo e de divulgacao técnica em matéria de ordenamento do territério, urbanismo e conservagao da natureza, bem como contribuir para a
preparagao de projetos de diplomas legais, e ainda a recolher, tratar e disponibilizar informagdo técnica e funcionalidades, através do WebSIG da CCDR.

No ano 2019 destacam-se as seguintes atividades:

e Desenvolvimento e implementacdo da nova “Infraestrutura de Dados Espaciais do Algarve” (IDEALG), através do WebSIG da CCDR, com disponibilizacdo de
informacgdo atualizada e novas funcionalidades de consulta/ edi¢do interna/ visualizagdo externa on-line, tendo em vista simplificar e agilizar os procedimentos e
apoiar a decisao;

e Acompanhamento dos procedimentos e aprecia¢cdo das propostas de revisdo dos Planos Diretores Municipais e da Reserva Ecolégica Nacional, dos municipios do
Algarve

e Execucdo das demais atividades cometidas a esta unidade organica, no ambito das respetivas competéncias.



OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

01: IMPLEMENTAR A NOVA PLATAFORMA IDEALG - INFRAESTRUTURA DE DADOS ESPACIAIS DO ALGARVE

UNIDADE DE R ] RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N. INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Desenvolvimento aplicacional para a implementagdo
1 de novas versdes, novas funcionalidades e novas % 80% 10% 100% - oP7 0,25
aplicagdes, através da IDEALG
Percentagem de disponibilizagdo das novas
) funC|.ona\I|dades ede |nformag?o em ambiente SIG % 20% 10% 100% ) opP7 0,25
relativa a REN, aos planos territoriais e aos
ortofotomapas
ATIVIDADES

Criagdo de uma nova plataforma de dados espaciais (IDEAL), virtualizagdo e reestruturacdo do centro de dados geografico, migragdo de dados para a nova plataforma, adaptagao das aplicagbes internas e externas da CCDR ao
novo repositorio, desenvolvimento tecnolégico para a indexagdo espacial e documental, criagdo de um sistema automatico de indicadores de ambito territorial e consolidagdo dos mecanismos de interoperabilidade.

Produgdo de cartografia em ambiente SIG, construcdo do repositdrio de informagdo em base de dados, implementagdo de Web SIG para consulta, edigdo interna e visualizagdo nas paginas on-line da CCDR, nomeadamente de
grelhas de mapas, com base nos ortofotomapas de vérias datas (1978, 1990, 2005, 2007, 2010, 2012, 2015) e informagao sobre planos territoriais, Reserva Ecoldgica Nacional, alvards de loteamento, campos de golfe, etc.

02: APOIAR OS PROCEDIMENTOS DE ELABORAGAO, ALTERACAO, REVISAO OU SUSPENSAO DE PLANOS TERRITORIAIS DE AMBITO MUNICIPAL OU INTERMUNICIPAL E EMISSAO DE PARECERES EM MATERIA DE USO, OCUPACAO E TRANSFORMAGAO DO

SOoLo
UNIDADE DE R . RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N. INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
I — P —
3 Pro.postas dg p ar.ws terrl.torlals de ambito municipal % 90% 5% 100% OE2 _ 4
ou intermunicipais apreciadas
Plas para apreciagdo das pretens_oef, emissdo de o Até n-2 dias . Até n-4 dias
4 informacdes e pareceres, de apoio a decisdo, em Dias uteis 1dia OE2 -- 2
- = = (n = prazo legal) (n= prazo legal)
matéria de uso, ocupagdo e transformagdo do solo
5 Participagdo nas 're~un|oes da ER RAN e~contr|buto p/ % 0% 5% 100% OE2 _ 1
a tomada de decisdo sobre as pretensdes em apreco
ATIVIDADES

Apoiar os procedimentos de suspensdo, elaboragdo, alteragdo ou revisdo dos planos territoriais de ambito municipal ou intermunicipal, no ambito do respetivo acompanhamento e apreciagdo, assegurando a compatibilizagdo
das propostas das autarquias com a estratégia regional definida no Plano Regional de Ordenamento do Territério do Algarve, em articulagdo com o Programa Nacional da Politica Publica de Ordenamento do Territdrio, incluindo
a apreciagdo da respetiva Avaliagdo Ambiental (Estratégica) quando aplicavel, bem como garantir a realizagdo das comissdes consultivas, conferéncias procedimentais e reuniGes de concertagdo, a que haja lugar.

Coordenar a consulta as entidades da Administragdo Central, em razdo da localizagdo das pretensdes, apreciagdo das pretensdes, realizagdo de conferéncia procedimentais e propostas de decisdo global, vinculativas da
Administragdo Central, no ambito do art.2 13.2 A do RJUE e proceder a apreciagdo e emissdo de pareceres em matéria de uso, ocupagdo e transformagdo do solo, no dmbito da colaboragdo institucional as Autarquias e, quando
se justifique, por solicitagdo de outras entidades ou de particulares, bem como, colaborar com a Direg¢do de Servicos do Ambiente na emissdo de pareceres, no ambito do Regime Juridico de Avaliagdo de Impacte Ambiental

(RJAIA), do Regime Juridico de Avaliagdo de Incidéncias Ambientais (RJAIncA) e do Regime Excecional de Regularizagdo de Atividades Econdmicas (RERAE).

Apreciar e emitir pareceres sobre utilizagdes ndo agricolas de solos incluidos em RAN, no dmbito da participagdo da CCDR na Entidade Regional de Reserva Agricola Nacional (ER-RAN), a qual integra um representante da CDDR.




03: GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS DE DELIMITAGAO E DE ALTERAGAO DA DELIMITACAO DA REN, COM A PARTICIPACAO DAS DEMAIS ENTIDADES REPRESENTATIVAS DOS INTERESSES A PONDERAR, BEM COMO A SUA

APROVAGAO E A PUBLICAGAO EM DIARIO DA REPUBLICA (DR)

UNIDADE DE ) ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Procedimentos em que seja garantido o
6 acompanhamento, apreciagdo e conclusdo técnica N.© 3 1 6 OE2 - 1
da proposta de delimitagdo ou alteragdo da REN
7 Proc.edimento.s .concll..u'dos, em termos~de tramitagdo N.© ) 1 5 OE2 ) 0,30
técnica e administrativa, com publicagdo em DR
Participagdo em procedimentos de controlo N.2 de
OE2 -
8 sucessivo, com a DVC e a DSAJAL procedimentos 2 10 41 0,20
ATIVIDADES
Acompanhamento, colaboragdo e apreciagdo das propostas de delimitagdo ou alteragdo da REN, no quadro de OrientagBes Estratégicas Nacionais e Regionais da Reserva Ecoldgica Nacional (REN), dos critérios do Anexo | do
Regime Juridico da REN e das Recomendagdes Técnicas, designadamente as emanadas pela Comissdo Nacional do Territério.
Realizagdo de conferéncias de servigos, conferéncias decisdrias e reuniGes de concertagdo, incluindo a elaboragdo de informagdes, atas, memorandos e pareceres, de apoio a decisdo, relativos a esses atos administrativos.
Articulagdo com o setor da fiscalizagdo (DVC), em matéria de controlo sucessivo dos usos e agBes incidentes em areas REN, incluido a colaboragdo necessaria aos procedimentos de reposigdo da legalidade (DSAJAL).

O4: EMITIR PARECERES NO AMBITO DOS REGIMES JURIDICOS DA REN, PLANOS DE ORDENAMENTO DE GESTAO E DE INTERVENGCAO FLORESTAL (PGR), AGOES DE ARBORIZAGAO E REARBORIZAGAO, BEM COMO CULTURAS MARINHAS

UNIDADE DE R . RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Dlas. pa‘ra em.lsiao de |nformagoe.s/pzireceres: .de o Até n-3 dias . Até n-5 dias
9 apoio a decisdo, sobre comunicagdes prévias Dias uteis (n = prazo legal) 1dia (n= prazo legal) OE2 - 4
apresentadas no &mbito do RIREN =P & =P &
Dias para emissdo de informagdes/pareceres, de
10 apoio a decisdo, sobre Planos de Gestdo Florestal, o Até n-2 dias . Até n-4 dias
~ o~ . Dias uteis 1dia OE2 - 2
acdes de Arborizagdo e Rearborizagdo e culturas (n = prazo legal) (n= prazo legal)
marinhas
ATIVIDADES
Apreciagdo, informacdo e emissdo de parecer sobre procedimentos de comunicagdo prévia, em fungdo dos requisitos estabelecidos no Regime Juridico da Reserva Ecoldgica Nacional (RIREN) e da respetiva regulamentagéo,
assegurando a realizagdo de conferéncias de servigos, quando tal for aplicavel.
Apreciagdo, informagdo e emissdo de parecer sobre Planos de Gestdo Florestal (PGF), sobre a¢Bes de arborizagdo e de rearborizagdo e sobre culturas marinhas, observando os principios e objetivos do RJIREN.




DIREGAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL
BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Em 2019 a Direcao de Servicos de Desenvolvimento Regional continuara a dinamizar agdes no ambito da Dieta Mediterranica e do projeto TASA — Técnicas Ancestrais,
Solugdes Atuais.

No que se refere a Dieta Mediterranica as a¢Ges a desenvolver integram-se no Plano de Salvaguarda da Dieta Mediterranica, que pretende apoiar a promogao da
Dieta Mediterranica enquanto modo de vida sustentdvel e transmitir as gerag¢Ges vindouras o seu conceito. A CCDR Algarve desenvolvera as a¢des que estdo
integradas em duas candidaturas: “O Algarve na Dieta Mediterranica”, candidatura aprovada, mas sem dotacdo FEDER, em que a nossa entidade é a entidade
coordenadora e a “Dieta Mediterranica — Plano de Salvaguarda”, em preparacdo pela Universidade do Algarve e a submeter a Pl 11.2 do CRESC Algarve 2020.

No ambito do projeto TASA as ac¢Oes integram-se numa visdo futura da problematica do artesanato, atividade importante na dinamiza¢cdo econémica dos territérios
de baixa densidade. Nesse sentido pretende-se recolher informacdo, através de uma aquisicdo de servigos, para a concretizacdo de um “Redbook do Artesanato” no
intuito de se ter um retrato regional das atividades artesanais que ja desapareceram, as que estdo em risco de desaparecer e aquelas que ainda subsistem. Esta acdo
estd integrada na candidatura “CENTRO "MAGALLANES"* DE EMPRENDIMIENTO INTERNACIONAL DE INDUSTRIAS CULTURALES”, aprovada no programa INTERREG V-A
2014-2020.

Em parceria com a Orgdo de Acompanhamento das Dindmicas Regionais, serdo desenvolvidas agdes tendo em vista a preparacdo da Estratégia de Desenvolvimento
Regional. A Diregao de Servigos sera responsavel pela coordenagdo de uma candidatura submetida a Pl 11.2 do CRESC Algarve 2020 — “Articular para Intervir llI” com
o objetivo estratégico de reforgar a capacidade das entidades parceiras para a prossecu¢do de uma Visao Estratégia de Desenvolvimento Territorial Integrada para o
Algarve no horizonte 2030, delinear em rede, de forma colaborativa e participada, através do envolvimento dos stakeholders e comunidades da regido, tendo em
vista promover um territério mais coeso, inclusivo, competitivo e sustentdvel, inovando nas abordagens e processos metodoldgicos, perspetivando uma visao
regional de forma corresponsavel com os atores e comunidades locais, por via de ferramentas participativas.

Relativamente a Divisdo de Cooperagdo, prevé-se para 2019, a continuidade na gestao regional do PO INTERREG V-A 2014-20, decorrente das fungdes atribuidas a
CCDR Algarve para o acompanhamento da execug¢do das candidaturas aprovadas na 12, 22 e 32 Convocatérias. Para além destas fungdes serd dado especial enfoque
aos projetos estruturantes, aprovados em dezembro Ultimo, consubstanciados na Declaragao do Conselho da Eurorregidao Alentejo-Algarve-Andaluzia, assinada a 29
de maio de 2018, que define a estratégia de desenvolvimento para a zona raiana, para as dreas da protecao civil (extingdo de incéndios e ajuda noutras situa¢des de
emergéncia), fomento do eixo logistico sub-atlantico onde se insere a construgdo de um simulador aquatico para formagdo em socorro e salvamento, e para a
valorizagdo dos lagos culturais e histéricos comuns, fazendo mengdo a comemoragdo dos 500 anos da Circum-navegacao de Ferndo de Magalhaes.



OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

O1: DESENVOLVER E ACOMPANHAR ATIVIDADES NO DOMINIO DO PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL E LOCAL

UNIDADE DE ) ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Dias de antecipagdo ao prazo limite (30/11/2019)
1 para elaboragdo de documento sobre a recolha de Dias dteis 30 10 48 OE2 ) 0,5

informacdo relativa aos mercados regionais
integrados na Dieta Mediterranica

Participagdo em agGes desenvolvidas no ambito do
2 acompanhamento do Plano de Salvaguarda da Dieta Ne 3 1 6 OE2 - 0,2
Mediterranica e em agGes do Projeto TASA
Entidades envolvidas no processo de construgdo

] -
3 participada da estratégica (partilhado com OADR) N 35 > 45 OF3 3
Acbes de capacitagdo desenvolvidas no ambito da o
4 Estratégia (partilhado com OADR) Ne 10 4 17 OE3 ) 3
Dias de antecipagdo ao prazo limite para entrega de 05

5 pareceres elaborados no ambito da sécio economia Dias Uteis 3 2 7 OE2 -
de estudos e projetos regionais e locais

Dias para o envio ao GEPAC da despesa recebida no
6 ambito do Sistema de Incentivos a Comunicagdo Dias Uteis 20 3 15 OE2 - 0,5
Social ap0s a recegdo dos documentos de despesa

ATIVIDADES

Participagdo na elaboragdo de documentos estratégicos

Acompanhamento de estudos e projetos e elaboragdo de pareceres

Elaboragdo e acompanhamento de candidaturas de projetos de desenvolvimento regional

Participacgdo ativa nos processos de preparagdo da estratégia e do processo de programagdo do PT2030

Articulagdo da estratégia multinivel

Andlise e validagdo de despesas apresentada no ambito do Sistema de Incentivos a Comunicagdo Social

Andlise de candidaturas no ambito do Sistema de Incentivos a Comunicagdo Social




02: MONITORIZAR, AVALIAR E DIVULGAR AS DINAMICAS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

UNIDADE DE R ] RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
7 Document_os de anal{se e monltorlzagag .do . No 5 3 10 OE2 ) 1
desenvolvimento regional e/ou das politicas publicas
Dias de antecipagdo ao prazo limite (31/010/2019)
para elaboragdo de relatério relativo as agdes o
8 desenvolvidas pela CCDR Algarve no ambito da rede Dias dteis 5 > 30 OE2 !
RAARA
ATIVIDADES

Visita as areas de acolhimento de autocaravanas e de parques de campismo da rede RAARA e sensibilizagdo de outros potenciais aderentes a rede

Tratamento de informagdo enviada pelos parceiros da rede RAARA das areas destinadas exclusivamente ao autocaravanismo

Tratamento de informagdo recebida dos operadores para inser¢do no Portal da Mobilidade e Transportes

Recolha, tratamento e andlise de informagdo para apoio a decisdo

Colaboragdo na defini¢do e elaboragdo de bases de dados e sistemas de informagéo

Apoio a monitorizagdo do Programa Operacional Regional

03: SENSIBILIZAR CIDADAOS E INSTITUICOES PARA A TEMATICA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
9 AcGes de s.en5|b|I|zagz-ao sobre matéria de No ) 1 5 OE2 ) 1
desenvolvimento regional
Dias de antecipagdo ao prazo limite (31/07/2019)
10 par{a apresentaga.o e divulgagdo dq novoAport.al para Dias dteis 30 15 53 OE2 ) 0,2
as areas de acolhimento empresarial no dmbito do
projeto REVIT + (Algarve Acolhe)
ATIVIDADES

Preparagdo dos temas a apresentar nas agdes de sensibilizagdo

Divulgagdo e convites das agdes junto dos cidaddos, autarquias e diregdes regionais

Realizagdo de visitas/tertulias sobre tematicas do desenvolvimento regional




O4: DINAMIZAR A COOPERACAO TERRITORIAL EUROPEIA, COM PARTICULAR DESTAQUE PARA A COOPERACAO TRANSFRONTEIRICA

UNIDADE DE . ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.e INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)

Projetos aprovados na 22 Convocatéria do PO
11 INTERREG V-A 2014-2020, com despesa enviada para % 80% 10% 95% OE1l - 1
a CCDR Algarve.

Despesa apresentada pelos beneficidrios do PO
12 INTERREG V-A 2014-2020 validada num prazo % 75% 10% 90% OE1 - 1
inferior a 30 dias Uteis

Participagdo nos 6rgdos de gestdo e

13 acompanhamento técnico do INTERREG V-A 2014- N2 5 1 8 OE1 - 2
2020
Dias de antecipagdo ao prazo limite (31/12/2019)

14 para apresentagdo e divulgagdo dos 15 produtos de Dias Uteis 15 10 29 OE 2 - 1

artesanato transfronteirico

Dias de antecipagdo ao prazo limite (31/12/2019)
15 para apresentagdo e divulgagdo do “Redbook” sobre Dias uteis 10 5 20 OE 2 - 1
artesanato regional

ATIVIDADES

Gestio estratégica e operacional do Programa INTERREG V-A 2014-2020 (Area de Cooperacéo 5 — Alentejo-Algarve-Andaluzia), na regido do Algarve.

Verificagdo e validagdo da despesa apresentada pelos beneficiarios do PO INTERREG V-A 2014-2020 (12, 22 e 32 Convocatdrias)

Acompanhamento técnico e financeiro dos projetos aprovados.

Divulgagdo de informagdo sobre cooperagdo transfronteiriga e transnacional nas paginas Web da CCDR Algarve e da EURORREGIAO Algarve-Alentejo-Andaluzia.

Fomento de parcerias nos programas abrangidos pela Cooperagao Territorial Europeia.

Preparagdo e participagdo em reunides de ambito transfronteirico e de organismos internacionais de que a CCDR é membro: Comunidade de Trabalho da EURORREGIAO Alentejo — Algarve — Andaluzia, Gabinete de Iniciativas
Transfronteirigas e Comissdo Luso Espanhola

Divulgagdo de informagdo sobre cooperagdo transfronteirica e transnacional nas paginas Web da CCDR Algarve e da EURORREGIAO Algarve-Alentejo-Andaluzia.

Fomento de parcerias nos programas abrangidos pela Cooperagdo Territorial Europeia.

Preparacdo e participacdo em reunides de ambito transfronteirico e de organismos internacionais de que a CCDR é membro: Comunidade de Trabalho da EURORREGIAO Alentejo — Algarve — Andaluzia, Gabinete de Iniciativas
Transfronteiricas e Comissdo Luso Espanhola




REDES DE INFORMAGAO EUROPEIA

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

O Centro de Informacdo Europe Direct continuara a divulgar informacdo europeia aos cidaddaos. No decorrer do 12 semestre (até maio) a atividade do Centro estara
focalizada nas Eleicdes Europeias que se realizam em maio de 2019, privilegiando-se a realizacdo de ac¢des direcionada para os “new voters” com o formato de
“didlogos com cidaddos” e no 22 semestre na Politica de Coesdo.

A rede Enterprise Europe Network, ird dar continuidade as a¢des desenvolvidas em anos anteriores, nomeadamente a prestagdo de servigos de aconselhamento
sobre financiamento europeu, legislagdo europeia, pesquisa de parceiros internacionais, tendo como foco a internacionalizagao e inovagao das empresas.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA
|

O1: ASSEGURAR A DIVULGAGAO DE INFORMAGAO EUROPEIA A EMPRESAS E CIDADAOS

R ELACA BJE RECURSOS
N. INDICADORES UNIDADE DE META | TOLERANCIA VALOR RELACAO COM OBJETIVOS QUAR HUMANOS
MEDIDA CRITICO ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 E\./entos organizados no ambito das redes europeias - Enterprise Europe Network e Europe N.© 20 5 27 0E2 } 1
Direct
2 Missdes empresariais ou encontros de negdcios N.2 2 1 4 OE2 - 0,5
3 PME que recebem acompanhamento personalizado da Enterprise Europe Network e 10 3 16 OE2 - 0,5
ATIVIDADES

Prestar servicos de informacdo, aconselhamento e apoio a cidaddos, empresas e outros agentes econdmicos em matérias europeias

Assegurar o tratamento e difusdo de documentacgdo europeia e gestdo de stocks

Dinamizar parcerias com agentes locais, nacionais e internacionais (associagdes, entidades publicas entre outros)

Informar e sensibilizar os agentes econémicos, sociais, culturais e promover atividades de animagdo e campanhas e agdes de informagdo sobre questdes europeias: seminarios e encontros-debate, workshops

Preparar e participar nas reunides / agbes desenvolvidas no &mbito das redes de centros Europe Direct e Enterprise Europe Network

Divulgar as politicas europeias junto das PME regionais e dos cidaddos em geral

Apoiar os empresarios regionais no acesso a financiamentos e nas suas estratégias de inovagdo e internacionalizagdo




DIREGCAO DE SERVICOS DE AMBIENTE

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Contribuir para a implementagdo das politicas publicas de ambiente, garantindo o exercicio das competéncias desta CCDR no ambito dos diferentes regimes juridicos especificos,
nomeadamente o Regime Geral de Gestdao de Residuos, o Regime Juridico de Avaliagdo de Impacte Ambiental, o Regime de Prevengdo e Controlo de Poluentes para a Atmosfera, o
Regime de Avaliacdo e Gestdo da Qualidade do Ar Ambiente, o Regime de Revelagdo e Aproveitamento de Massas Minerais, o Licenciamento Unico de Ambiente (LUA), o Sistema de
IndUstria Responsavel, através da apreciacdo técnica de projetos, com emissdo de pareceres e posterior emissdo de autorizagdo de funcionamento, nos casos aplicaveis, utilizando as
plataformas informaticas que atualmente estdo disponiveis para o efeito.

Durante ano de 2019, prosseguirao os trabalhos de desenvolvimento da Agenda Regional para a Economia Circular, em colaboragdo com diversos parceiros regionais, no ambito do
definido no Plano de Agdo para a Economia Circular (PAEC).

Colaborar na realizagdo de agdes de capacitagdo interna e externa, na divulgacdo de nova legislagdo e abordagens técnicas para o publico em geral e entidades envolvidas nas
respetivas matérias, nomeadamente sobre gestao de residuos e sobre a plataforma SILIAMB em colaboragdo com outras entidades

Sera dada continuidade a representagdo da CCDR nos diversos grupos de trabalho no ambito das atribuicdes da Direcdo de Servigos, colaborar com outros servicos no ambito da
avaliacdo ambiental da regido através do licenciamento de atividades econémicas.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

I
O1: IMPLEMENTAR A AGENDA REGIONAL DE TRANSICAO PARA A ECONOMIA CIRCULAR

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Taxa de }m;?lementagao da agenda regional para a % 60% 10% 100% OF2/0E3 oP3 )
economia circular

ATIVIDADES

Desenvolver/implementar as atividades integradas na agenda regional para a economia circular

02: CAPACITAR PARA AS QUESTOES AMBIENTAIS

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
) Agoes de capacitagdo direcionas p.ara Folaboradores N.© 3 1 6 OE2/OE4 op1 3
internos e/ou para os agentes regionais
ATIVIDADES

Promover agBes de esclarecimento sobre questdes ambientais e que promovam a mudanga de comportamentos

Divulgar estratégias de implementacgdo de legislagdo e abordagens técnicas diferenciadas




03: AVALIAR A GESTAO DE RESIDUOS DE CONSTRUGCAO E DEMOLICAO NA REGIAO DO ALGARVE, ENTRE 2016 E 2017

UNIDADE DE . ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Dias para elaboragdo de relatdrio, relativo ao ) .
3 periodo de 2016-2017 Dias seguidos 330 30 290 OE2 OP3 2
ATIVIDADES
Verificar a informagdo existente na DSAmbiente quanto a tipologia de empresas que efetuam gestdo de RCD e sistematizar a informagdo

0O4: CONCLUIR A IMPLEMENTAGAO DA REDE DE MONITORIZAGAO DA QUALIDADE DO AR DA REGIAO DO ALGARVE

UNIDADE DE . i RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
4 Dias para promogao qe V.VOkS"hOP de dlyulgagao Dias seguidos 250 30 210 OE2 - 2
sobre a rede de monitorizagdo da qualidade do ar
ATIVIDADES

Concluir a aquisigdo de equipamentos de monitorizagdo da qualidade do ar

Organizar sessdo de divulgacdo sobre a qualidade do ar na regido do Algarve




DIRECAO DE SERVIGOS DE APOIO JURIDICO E A ADMINISTRAGAO LOCAL

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Os objetivos apresentados pela Diregdao de Servigcos de Apoio Juridico e a Administracdo Local, enquadram-se nas diferentes tipologias de atividades e visam dar cumprimento as
competéncias que lhe estdo atribuidas.

Em 2019 a DSAJAL continuara a:

—Proceder a andlise dos autos de noticia levantados pelas autoridades policiais e pela DVC, a instruir os processos de contraordenagao decorrentes das infracdes a legislagdo em
vigor, a elaborar as propostas de decisdo, bem como a emitir as respetivas guias de receita.

— Dar apoio juridico aos 6rgdos e servigos da CCDR, bem como as autarquias locais, através da elaboragdo de pareceres e informagdes.

—No ambito das finangas locais, a proceder a verificagdo e conformidade das despesas apresentadas ao Fundo Social Municipal (FSM), incluindo a deslocagdo a algumas autarquias,
bem como a analise das contas de geréncia das camaras municipais, em articulacdo com a DGAL e a andlise da informacdo referente aos recursos financeiros e humanos também
das autarquias.

—Prestar apoio técnico as autarquias e entidades sem fins lucrativos, no ambito da Cooperagdo Técnica e Financeira, através da andlise das candidaturas,
acompanhamento/deslocacgdo as obras e verificacdo dos pedidos de pagamento/despesas.

—Colaborar em articulagdo funcional com a Dire¢do-Geral das Autarquias Locais e demais entidades ao nivel de contributos sobre eventuais solicitagdes.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

O1: GARANTIR A GESTAO DOS PROCESSOS DE CONTRAORDENAGAO

. ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS
1 Autos de noticia pendentes, a 31/12/2018, analisados (1) % 35% 5% 55% OE2 - 0,25
2 Autos de noticia rececionados entre 01/01/2019 e o 0 o 600 OE2 0,25
31/10/2019, analisados (2) % 40% 5% % E .
3 Propostas de decisdo relativas aos processos de % 60% 5% 0% OE2 0,25
contraordenacdo pendentes a 31/12/2018, elaboradas (3) ° ° ° ° .
4 Propostas de decisdo relativas aos processos e 0.25
contraordenagdo instruidos entre 01/01/2019 e % 20% 5% 30% OE2 - ’
31/10/2019, elaboradas. (4)




ATIVIDADES

Apreciagdo e enquadramento legal das infragGes vertidas nos autos de noticia

Instrugdo dos processos de contraordenagdo e notificagdo dos arguidos

Elaboragdo da

s propostas de decisdo

(1) (Autos de noticia analisados / autos de noticia para analise a 31/12/2018) *100
(2) (Autos de noticia analisados / autos de noticia rececionados em 2019 - até 31/10/2019) *100

(3)  (N.2de processos de contraordenagdo decididos/N2 de processos de contraordenagdo para decisdo a 31/12/2018) *100
(4)  (N.2 de processos de contraordenagdo decididos/N2 de processos de contraordenagdo instruidos de 01/01 a 31/10/2019) *100

02: PROMOVER A CAPACITACAO AUTARQUICA ATRAVES DA OTIMIZAGAO DO APOIO TECNICO AS AUTARQUIAS LOCAIS E SUAS ASSOCIAGOES

R ) RELA(;AO COM OBIJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS
5 Pareceres juridicos emitidos até 30 dias Uteis, relativos
as solicitagbes efetuadas autarquias locais e suas % 80% 10% 100% OE3 OP5 la)
associagdes. (5)
ATIVIDADES
Elaboragdo dos pareceres juridicos solicitados entre 01/01/2019 e 30/11/2019

(5) (Pedidos de parecer despachados até 30 dias Uteis, face ao total de pedidos entrados até 30/11/2019) *100

0O3: ANALISAR E DIVULGAR INFORMACAO RELATIVA AOS RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS DAS AUTARQUIAS

R ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO — RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS
7 Visitas as Camaras Municipais para verificagdo da
conformidade das despesas apresentadas no dmbito % 50% 5% 60% OE4 - 0,4
do Fundo Social Municipal (FSM).
8 Prazo para conclusdo da andlise e divulgagdo da
informagdo referente aos recursos financeiros e Data Até 30/11/2019 10 dias Uteis Até 30/09/2019 OE4 - 0,3
humanos das autarquias, na pagina da CCDR
ATIVIDADES

Deslocagdo a 50% das Camaras Municipais do Algarve (16)

Elaboragdo de um conjunto de gréficos e de indicadores referentes ao ano de 2018




O4: ANALISAR E EMITIR PARECERES REFERENTE AS CANDIDATURAS APRESENTADAS NO AMBITO DA COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA

R i RELACI\O COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS
9 Dias para andlise e emissdo de parecer, referente as
candidaturas apresentadas no ambito da Dias Uteis 15 5 9 OE4 - 0,25
Cooperagdo Técnica e Financeira (6)
10 Pelelos de pagamentos, entrados até 31/11/2019, % 90% 5% 100% OE4 ) 0,25
analisados (7)
ATIVIDADES
Apoio técnico, analise de candidaturas entradas até 15 de novembro de 2019 e elaboragdo de informagdo
Andlise e verificagdo dos pedidos de pagamento entrados até 15 de novembro de 2019

(6) (N2 de dias uteis, contados desde a data do despacho até a data da elaboragdo da informagdo)
(7) (N2 de pedidos de pagamento analisados/n? de pedidos de pagamentos entrados até 15/11/2019) *100



DIRECAO DE SERVICOS DE COMUNICAGAO, GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

No ano econdmico de 2019 esta programada a conclusdo das agdes que integram o projeto RIS Algarve — Reengenharia, Inovagao e Simplificagdao, sendo de destacar as seguintes
acOes: Mapeamento, Reengenharia e Simplificagdo de Procedimentos com vista a sua uniformizagdo e automatizacao através da criagdo de workflows desmaterializados; e, a
concecdo da Plataforma iCCDR com o objetivo de garantir a interoperabilidade entre as varias plataformas existentes.

A implementacdo e otimizagdo do sistema integrado de gestdao (SINGAP), versdo webizada, constitui igualmente um importante desafio, pois para além da questdo tecnoldgica
propriamente dita permitird dar um importante impulso a desmaterializacdo e simplificagdo administrativas. No ano 2019 entrara em vigor a obrigatoriedade de os servigcos publicos
implementarem a faturagao eletrdnica, que constituiu que igualmente um importante desafio de simplificagao administrativa.

Prosseguindo o objetivo tragado em anos anteriores de garantir a interoperabilidade semantica com a introdugdo da Macro-Estrutura Funcional (MEF) prevé-se a sua implementagéo
em 2019. A par do tratamento da documentagdo atual tratar-se-dao das massas acumuladas de acordo com as diretrizes constantes no Relatério de Avaliagdo da Documentagao
Acumulada.

Dando seguimento as medidas implementadas aquando da entrada em vigor em maio de 2018 do Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (RGPD) importa dar continuidade ao
trabalho até entdo desenvolvido com a implementagéo do Plano de Adaptacdo a estas normas e numa perspetiva mais abrangeste também as principais guidelines da 1SO 27001.

Acrescem as atividades ditas transversais de monitorizacdo e controlo da execugdo orcamental, traduzidas no cumprimento das Iniciativas de Eficiéncia Orgamental contratualizadas
aquando da elaboragdo do Orgamento do Estado para o ano Econémico de 2019, sendo de salientar a recuperagdo da receita propria em atraso. No plano da despesa pretende-se dar
continuidade ao esfor¢co empreendido nos ultimos anos de redugdo dos consumos gerais, nomeadamente dos consumos de papel, consumiveis e plasticos, adotando sempre que for
possivel, solugdes circulares.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

|
O1: IMPLEMENTAR DA MACRO-ESTRUTURA FUNCIONAL (MEF)

UNIDADE DE - ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.e INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Prazo de Implementagdo Dias seguidos 181 30 120 OE4 3
ATIVIDADES

Formagao Filedoc

Formagdo na Macro-Estrutura Funcional

Implementagdo do Plano de Classificagdo segundo a MEF




02: REORGANIZAR OS ESPAGCOS DE ARQUIVO E APLICAGAO DO RELATORIO DE AVALIAGAO DE DOCUMENTAGAO ACUMULADA (RAADA)

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
2 Espago de arquivo libertado Metros lineares 300 100 500 OE4 - 2
ATIVIDADES

Aplicagdo do Relatério de Avaliagdo de Documentagdo Acumulada

Reorganizagdo dos espagos de arquivo

0O3: REFORCAR OS MECANISMOS DE CONTROLO INTERNO DE COBRANGA DE RECEITAS PROPRIAS EM ATRASO

UNIDADE DE ) ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.e INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
3 Receita propria (LUA, SIRJUE, e DGEC) em atraso % 50% 10% 30% OE4 ) )
cobrada
ATIVIDADES

Apuramento dos valores atualizados das receitas proprias em atraso

Realizagdo de diligéncias junto das entidades devedoras e das respetivas tutelas

Definicdo de mecanismos de controlo interno com vista a obviar a ocorréncia de situagdes futuras

04: REDEFINIR PROCESSOS E CIRCUITOS NA DIREGAO DE SERVICOS

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
4 Nivel de’re'dugao de consumos de papel e % 10% 5% 20% OE4 ) 3
consumiveis
ATIVIDADES

Definigdo do Plano Anual de redugdo de consumos em fungdo do histdrico

Implementagdo do Plano Anual de Redugdo

Redefinigdo dos workflows nas dreas transversais em resultado da implementagdo da versdo webizada do SINGAP




O5: IMPLEMENTAR O PLANO DE ADAPTAGAO AO REGULAMENTO GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

UNIDADE DE ) ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
5 Prazo de Implementagdo Dias seguidos 334 30 273 OE4 - 3
6 Defini¢do da Politica de Privacidade Dias seguidos 212 30 150 OE4 -
ATIVIDADES

Aquisigdo de servigos externos para elaboragdo do Plano de Adaptagdo ao RGPD

Defini¢do do Plano de Adaptagdo

Implementagdo do Plano de Adaptagdo

06: IMPLEMENTAR O SISTEMA DE CONTROLO E MONITORIZAGAO DAS DESLOCAGOES EM SERVICO EXTERNO

UNIDADE DE . i RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
7 Prazo de Implementagdo Dias seguidos 334 30 273 OE4 - 3
ATIVIDADES

Concegdo da aplicagdo informatica

Implementagdo da solugdo informatica e redefini¢cdo de workflows

O7: GARANTIR A OPERACIONALIZAGAO ATEMPADA DAS ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

UNIDADE DE R ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ” HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Trabalhadores com processamento da valorizagdo
8 remuneratdria no més seguinte ao termo do seu % 90% 0% 100% OE4 - 3
processo de avaliagdo
ATIVIDADES

Realizagdo do processo de avaliagdo de desempenho

Alteragdo do posicionamento remuneratério




DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

A Divisdo de Sistemas Informagdo apresenta Objetivos e Atividades que se enquadram no ambito das suas competéncias genéricas:

- Coordenar e gerir o sistema de informagdo e assegurar a disponibilidade de informacdo ao exterior, na perspetiva de uma administragdo aberta e atenta a inovagao;
- Propor a definigao da politica informatica e desenvolver as agdes conducentes a sua concretizagao;

- Assegurar a administracdo dos recursos informaticos e as respetivas fungdes de seguranca;

- Propor a aquisicao de solugcGes de hardware, software e desenvolvimento aplicacional;

- Assegurar a implementacdo e gestdo de aplicagdes e de bases de dados;

- Apoiar os utilizadores na exploracdo dos equipamentos, do software de utilizagdo geral e da integracdo em redes de informacao.

De destacar o Objetivo 4 - Modernizar e atualizar os sistemas de informagdo, que no ambito da candidatura ao PO CRESC ALGARVE 2020 intitulada “RIS Algarve — Reengenharia,
Inovagdo e Simplificagdo” envolvendo vdrias acdes, a saber:

- Plataforma de interoperabilidade iCCDR - Desenvolvimento de uma plataforma que permite a comunicagdo simplificada entre o sistema de gestdo documental (Filedoc), os médulos
técnicos especificos (Contraordenagdes, Pareceres REN) e as plataformas externas (SIRJUE, LUA, etc..)

- Moderniza¢do de componentes web do portal da CCDR Algarve e criagdo de servigo online de apoio ao autocaravanismo - Pretende-se intervir de forma cirurgica no universo web da
CCDR Algarve, modernizando o site institucional de base e, paralelemente, implementar uma aplicagdo para dispositivos méveis dedicada ao autocaravanismo no Algarve.

- Aquisicdo de Solugdo de Backup para o Datacenter de forma a robustecer segurancga da infraestrutura existente.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

01: ASSEGURAR UMA DISPONIBILIDADE DOS SERVIDORES SUPERIOR A 99%, DURANTE 365x24

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Disponibilidade dos servidores durante 365x24 % 99% 0,75% 100% OE4 - 0,3
ATIVIDADES
Administragdo e manutengdo preventiva dos servidores, rede e respetivas fungdes de seguranga
Monitorizagdo dos equipamentos de rede e servidores




02: GARANTIR O APOIO AOS UTILIZADORES DOS SISTEMAS INFORMATICOS

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS OPERACIONAIS
2 Prazo médio de resolugdo de pedidos de Helpdesk Horas 24h 12h 10h OE4 - 1,0
ATIVIDADES

Apoiar os utilizadores na resolugdo de problemas ao nivel de hardware, software, redes e telecomunicagdes. Atendimento telefénico a utilizadores. Registo de problemas técnicos, classificagdo, encaminhamento e resolugao.
Reporte, acompanhamento e gestdo de avarias.

Suporte aos utilizadores no uso das ferramentas de produtividade, sistemas de informagdo, plataformas online, etc

03: RENOVAR E MODERNIZAR AS INFRAESTRUTURAS TECNOLOGICAS

UNIDADE DE ) ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS
3 Equipamentos atualizados % 10% 5% 20% OE4 - 0,10
4 Prazo para aquisi¢do de Solugdo de Backup para o Dias seguidos 335 30 303 OE4 ) 0,10
Datacenter
ATIVIDADES

Levantamento de necessidades e elaboragdo e acompanhamento dos procedimentos de aquisi¢do de equipamentos.

Montagem e configuragdo de equipamentos.

Instalagdo de software.

0O4: MODERNIZAR E ATUALIZAR OS SISTEMAS DE INFORMACAO

UNIDADE DE R ] RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ; HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS
Prazo para finalizagdo da agdo “Modernizagdo do OE4
5 portal da CCDR Algarve e servigo online de apoio ao Dias seguidos 334 30 302 - 0,10
autocaravanismo” (APP movel e Site CCDR)
3 i isico OE4
6 Prazg para reformulagdo do Sistema de Requisi¢des Dias seguidos 21 30 179 ) 0,10
de Viaturas
_ ) ] OE4
7 Implementar Plataforma iCCDR Dias seguidos 334 30 302 - 0,10
ATIVIDADES

Reunides de definigdo de requisitos pormenorizados.

Acompanhamento dos desenvolvimentos e das funcionalidades a implementar.

Testes das novas funcionalidades e propostas de aperfeigoamento.




DIVISAO DE VIGILANCIA E CONTROLO

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Assegurar o cumprimento, por parte das entidades publicas e privadas, bem assim da populagdo em geral, da diversa legislacdo ambiental na Regido do Algarve, nas suas varias
vertentes, reforcando as agGes de controlo da qualidade do ambiente, de protecdo da natureza e do ordenamento do territério, materializadas, em especial, através do atendimento
e andlise de reclamagdes e pelo controlo sucessivo, e dinamizando para o efeito a articulagdo com as entidades fiscalizadoras exteriores.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

0O1: CONTRIBUIR PARA A REGULARIZAGAO DE SITUACOES DE INCUMPRIMENTO AO REGIME JURIDICO DA RESERVA ECOLOGICA NACIONAL (REN)

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Locais com reposicdo da legalidade relativa a N2 de locais
1 infragdes a REN, ao longo do ano e em parceria com com reposigdo 10 2 15 OE2 - 0,20
a DSOT e com a DSAJAL da legalidade

ATIVIDADES

Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre ordenamento do territério nas areas abrangidas pelo regime juridico da REN

02: CONTRIBUIR PARA A REGULARIZAGCAO DE SITUACOES DE INCUMPRIMENTO SOBRE RESIDUOS

UNIDADE DE R ] RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ; HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Locais com reposi¢do da legalidade relativa a N@ de locais
2 residuos, ao longo do ano e em parceria com a DSA e com reposigao 6 1 9 OE2 - 0,10
com a DSAJAL da legalidade

ATIVIDADES

Fiscalizagdo de intervengBes no dmbito do cumprimento da legislagdo ambiental, designadamente em locais com deposigdes ndo autorizadas e abandono de residuos, ou pontualmente a operadores de gestdo de residuos

Acompanhamento de agdes de limpeza em locais com residuos, nomeadamente de construgdo e demoligdo e de sucatas




03: ASSEGURAR O CONTROLO SUCESSIVO DE USOS E ACOES EM RESERVA EcoLOGICA NACIONAL (REN)

UNIDADE DE RELACI\O COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO . HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Ac0es de fiscalizagdo internas ou externas, para N2 documentos
3 contfo!o suce§5|vo de usos e agBes em Reserva de flsca_llzacao 50 5 69 OE2 ) 0,25
Ecoldgica Nacional (REN), ao longo do ano e em produzidos ou
parceria com a DSOT recebidos
ATIVIDADES

Fiscalizagdo do cumprimento dos pareceres, licengas e concessGes emitidos pela CCDR Algarve, designadamente em zonas abrangidas pelo regime de REN

O4: ASSEGURAR A VIGILANCIA DO TERRITORIO, NAS SUAS VERTENTES AMBIENTAIS E DO ORDENAMENTO

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
4 Ac0es de fiscalizagdo internas, ou externas, ao longo N2 documentos 40 5 56 OE2 - 0,20
do ano de fiscalizagdo
produzidos ou
recebidos,
excetuando os
do controlo
sucessivo em
REN
ATIVIDADES

Fiscalizagdo de intervengBes no ambito do cumprimento da restante legislagdo ambiental, nomeadamente em: Explorages minerais — pedreiras; Estabelecimentos industriais; Situag8es relacionadas com a qualidade do ar e
poluigdo atmosférica, designadamente relativas a queimas e queimadas; Projetos sujeitos a Avaliagdo de Impacte Ambiental (AIA)

Fiscalizagdo do cumprimento dos pareceres, licengas e concessGes emitidos pela CCDR Algarve, no ambito das areas de ambiente, excetuando a REN

Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre conservagdo da natureza, nomeadamente da Rede Natura 2000

Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre ordenamento do territdrio, em termos do cumprimento em geral dos instrumentos de gestdo territorial




O5: EMITIR PARECERES OU INFORMAGCOES, DESIGNADAMENTE COM VISTA A DECISAO SUPERIOR

RELACAO COM OBJETIVOS QUAR
UNIDADE DE RECURSOS

N.e INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ) HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)

5 Apreciacdo de reclamagdes, de documentos N.2 circulagBes 270 25 300 OE2 - 0,20
relativos a fiscalizagBes exteriores e de outras para a
situagdes diversas Presidéncia,
nomeadamente
«Para
Seguimento»
ou «Para
Despacho/
Parecer» no
Filedoc,
excetuando as
fiscalizagdes
internas

ATIVIDADES

Atendimento, analise e encaminhamento de reclamagdes e outras situagdes nas vertentes do ambiente, conservagdo da natureza e ordenamento do territério

Colaboragdo com outras entidades e com os diversos setores da CCDR Algarve




DIVISAO DE INFORMACAO, PROMOCAO E COMUNICACAO

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Relativamente as atividades de 2019, a DIPC pretende continuar o seu trabalho de coordenagdo da gestdo e o desenvolvimento estratégico e operacional da identidade corporativa da
CCDR Algarve e do PO CRESC Algarve 2020, as fung¢des de interlocugdao da instituicdo com os drgaos de comunicagao social, promovendo ag¢des de sensibilizacdo e notoriedade e
gerindo os pedidos de informagdo e esclarecimento recebidos. Colaborar no desenvolvimento de agdes que visem a promogao territorial da Regido do Algarve e da comunicagdo de
marketing institucional, em particular nos dominios do desenvolvimento regional e da sustentabilidade, dando particular enfase ao 40.2 Aniversario da Universidade do Algarve e as
atividades previstas nos planos de comunicagdo dos projetos em curso. Continuard a apoiar a estruturagdo da comunicagdo interna da instituicdo, bem como organizar acdes de
capacitagdo interna e organizagao, promogao e comunicagdo dos eventos publicos da CCDR-Algarve, em estreita articulagdo com as unidades organicas promotoras ou responsaveis.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

O1: DESENVOLVER UM SISTEMA DE GESTAO QUE PROMOVA A VALORIZAGAO DO TRABALHADOR E A CONCILIAGAO DA SUA VIDA PROFISSIONAL, FAMILIAR E PESSOAL

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Dias para realizagdo de diagndstico Dias seguidos 212 30 151 OE4 - 2
AcGes de formagdo ou sensibilizagdo para
2 dirigentes/trabalhadores sobre a promogdo de uma Ne 2 1 5 OE4 - 2
cultura organizacional conciliadora

ATIVIDADES

Andlise e sistematizagdo dos resultados obtidos com o inquérito de satisfagdo dos trabalhadores

Divulgag¢do dos resultados junto dos trabalhadores e dirigentes

Dinamizacgdo de ag¢Bes de formagdo e sensibilizagdo

02: ELABORAR MANUAL DE ORGANIZAGAO DE EVENTOS (SEMINARIOS, WORKSHOPS, CONFERENCIAS, VISITAS, ETC...)

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
3 Dias para elaboragdo de Manual de Gestdo de Dias seguidos % 15 60 OE4 )
Eventos
ATIVIDADES

Compilagdo da informagéo disponivel

Elaboragdo de proposta de manual

Validagdo superior e implementagdo




03: ELABORAR O CODIGO DE ETICA E CONDUTA

UNIDADE DE . ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
4 Dias para elaboragdo de Cédigo de Etica e Conduta Dias seguidos 120 30 59 OE4 2
ATIVIDADES

Elaboragdo de

versdo preliminar

Auscultagdo dos dirigentes

Elaboragdo de

versdo final e implementagdo

O4: REFORCAR A CAPACITACAO DOS COLABORADORES E AGENTES REGIONAIS NAS MATERIAS DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO, AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

UNIDADE DE ) ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
5 A(;oes realizadas direcionadas para colaboradores No 6 2 10 OE4 )
internos
6 Ac0es realizadas direcionadas para colaboradores Ne 12 2 16 OE4 )
externos
ATIVIDADES

Identificagdo de temas/areas prioritarias

Dinamizagdo d

as agOes de capacitacdo

05: EXECUTAR OS PLANOS DE COMUNICAGAO DA CCDR ALGARVE E DO POR ALGARVE 2020

R B RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO - RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS
7 Suportes de informagdo da CCDR Algarve % 70% 10% 90%
OE1/OE2/ OE4 - 3
8 Suportes de informagdo do POR Algarve 2020 % 70% 10% 90%
ATIVIDADES

Melhoria permanente e atualizagdo de conteldos dos sites na Internet e das paginas nas redes sociais

Implementagdo dos planos de agdo anual da CCDR Algarve e do POR Algarve 2020

Realiza¢do de a¢des de in/formagdo sobre o PO CRESC Algarve 2020




GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Em 2019 a Autoridade de Gestdo do PO Algarve 2020 desenvolvera as atividades e responsabilidades que Ihe estdo atribuidas, tendo em vista garantir a utilizagdo eficaz dos Fundos
Estruturais Europeus afetos a Regido. Assim, serd dada prioridade a decisdo atempada das candidaturas submetidas ao PO CRESC ALGARVE 2020, com um acréscimo da Taxa de
compromisso do Programa. Serd igualmente incentivada a execugdo do Programa, com o objetivo de garantir o cumprimento da Meta N+3, bem como das metas de desempenho
programadas. Face ao restrito envelope financeiro afeto a Regido, é de primordial importancia garantir a execugdo atempada das verbas programadas, evitando consequéncias
negativas para o Programa.

A Autoridade de Gestdo ird dar continuidade as atividades de Controlo Interno, tendo em vista garantir a qualidade do trabalho desenvolvido pelo Secretariado Técnico e respetivos
Organismos Intermédios, minimizando as taxas de erro e eventuais constrangimentos no ambito da execugdo do Programa dai decorrentes.

Em 2019 prosseguird a implementagdo dos instrumentos de apoio a gestdo e de informagdo ao cidaddo, nomeadamente: Sistemas de Informagdo, com Certificagdo da despesa para a
Autoridade de Certificagdo (AD&C), atualizagdo de documentos como a Descricdo de Sistema de Gestdo e Controlo do Programa e Manual de Procedimentos, elaboragdo de
Relatdrios de Execugdo e de fecho de contas anuais, atualizagdo do Site do Programa e eventos/sessGes dirigidas para o exterior (garantindo divulgacdo de resultados e visibilidade do
Programa junto do cidadao).

‘ OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

|
‘ O1: ASSEGURAR A DECISAO ATEMPADA DAS CANDIDATURAS SUBMETIDAS AO PO CRESC ALGARVE 2020 (*)

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Taxa de compromisso do PO CRESC ALGARVE 2020 % 95% 20% 120% OE1 oP2
8
2 Prazo de notificagdo da decisdo Dias uteis 4 1 2 OE1 -
ATIVIDADES

Anadlise de admissibilidade, analise de mérito e anélise de elegibilidade

Preparagdo dos processos para decisdo da Comissdo Diretiva e notificacdo aos promotores

Anadlise de reclamagdes e condicionantes

Preparag3o e assinatura de contratos/termos de aceitagdo

(*) Nos termos dalegislagdo aplicavel

IND 1:

Férmula de Célculo: (Total do Valor aprovado a 31-12-2019/Total do Valor Programado para o POR) x 100

Para o apuramento do valor aprovado consideram-se as aprovac¢des efetuadas pela Comissdo Diretiva até 31/12/2019. Para o valor programado considera-se o valor previsto na dedsdo do POR. (1)(2)
(1) O cumprimento da meta definida esta condicionado ao total preenchimento da estrutura de missdo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.
(2) O cumprimento da meta definida esta condicionado a abertura dos Avisos de Concurso (AAC) propostos pela AG as Autoridades Nacionais, em tempo para permitir as aprovagdes e execugdo com reflexos no ano 2019.



02: ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DA EXECUGAO DO PO CRESC ALGARVE 2020

UNIDADE DE R ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
3 Taxa de Execucdo da Meta N+3 % 100% 0% 120% OE1 OP2 8
ATIVIDADES

Verificagbes d

e gestdo

Registo de pagamentos em S|

Reporte mens

al (indicadores financeiros) — monitorizagdo

Reporte mens

al — quadros resumo (Comissdo Diretiva, site)

IND 3: Cumpri

mento da Regra N+3

Nota explicativa:

Cumprimento da regra N+3, de acordo com a metodologia a definir pela Comissédo Europeia. (1)(2)
(1) O cumprimento da meta definida estd condicionado ao total preenchimento da estrutura de misséo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.
(2) O cumprimento da meta definida estd condicionado & abertura dos Avisos de Concurso (AAC) propostos pela AG as Autoridades Nacionais, em tempo para permitir as aprovagdes e execugéo com reflexos no ano 2019.

03: ASSEGURAR A IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE CONTROLO INTERNO DO PO CRESC ALGARVE 2020

UNIDADE DE R ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Taxa de realizagdo do trabalho relativo as atividades
4 do controlo Interno no dmbito do PO CRESC % 80% 10 pp 100% OE1 - 2
ALGARVE 2020
ATIVIDADES

Elaboragdo da amostra do PAC 2018 2019 (2 momentos. junho e novembro)

Acompanhamento das auditorias do PAC 2018-2019

Acompanhamento de recomendagdes (follow up)

Acompanhamento de auditorias diversas ao PO

Atualizagdo do Sistema de Gestdo de Dividas (SCD/SDR)

Melhoria do mddulo de controlo e da divida; Registo da informag&do de controlo e dividas em SI CRESC / SI AUDIT

Coordenagdo do Plano de Gestdo de Riscos




04: COMPLETAR OS INSTRUMENTOS DE APOIO A GESTAO E DE INFORMAGAO AO CIDADAO NO AMBITO DO PO CRESC ALGARVE 2020

R ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO — RECURSOS "
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS (N.2)
5 Instrumentos a funcionar no final de 2019 % 70% 10 pp 90% OE1l OP4 9
ATIVIDADES

Descrigdo de Sistema de Gestdo e Controlo do PO CRESC Algarve 2020 — Atualizagdo

Manual de Procedimentos do PO CRESC Algarve 2020 — Atualizagdo

Manutengdo evolutiva e corretiva do SI BO PO CRESC Algarve 2020

6 Certificagdes em SI com 100% da despesa certificada

Atualizagdo do Site CRESC Algarve 2020 (concursos e informagao financeira mensal)

Arrumagdes e arquivo final dos processos com apoio de Fundos Comunitérios

Arrumagdo de partilhas internas e manutengdo.

Relatério de Execugdo Anual 2018 do CRESC Algarve 2020

Relatério de fecho de contas anual do CRESC Algarve 2020 — Execugdo contabilistica 2018-2019

Realizagdo do Grande Evento anual do Programa CRESC Algarve 2020

8 Sessdes de divulgacdo dos apoios CRESC Algarve 2020

IND 5:
Férmula de célculo: N2 de instrumentos (1) a funcionar no final de 2019 / N2 total de instrumentos previstos
(1) Considera-se que o n2 de instrumentos igual as atividades.




ORGAO DE ACOMPANHAMENTO DAS DINAMICAS REGIONAIS

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Prospetivar os desafios que se colocam a Regido num horizonte de médio prazo e identificar fatores de estrangulamento estrutural, é indispensavel para antecipar tendéncias,
capacitar atores e mobilizar vontades e conhecimento para os colocar ao dispor dos vetores do desenvolvimento Regional. Neste sentido, 2019 deve colocar ao OADR trés ordens de
preocupacgdo: Monitorizar e Avaliar os resultados das dimensdes estratégicas apoiadas com suporte nos FEEI, revisitar e dinamizar a reflexdo com base nestes resultados, para, em
linha com as orientagGes nacionais, preparar os exercicios estratégicos da Regido Algarve 2030 (Estratégia Regional e Estratégia de Especializacdo), mobilizando atores para o reforco
de redes e parcerias estratégicas e territoriais.

Nesse contexto, ganha particular relevo:

- 0 acompanhamento da execugao e monitorizagao dos efeitos regionais das politicas publicas incidentes no territério do Algarve, que por um lado permitem um maior conhecimento
do seu impacto, e por outro, contribuem para a melhoria da delineagdo de politicas que sejam mais proficuas para a regido, para a populagdao em geral e para o tecido econémico,
empresarial e associativo.

A territorializacdo desse impacto permite uma leitura do cruzamento de uma dimensdo de planeamento e de programacado financeira, que se espera mais eficaz e proxima na
resolucdo dos designios de desenvolvimento regional, quer por via do acompanhamento de instrumentos de indole territorial, quer pela participagdo em processos de delineagao
estratégica, financeira ou setorial, suportados pelo Programa Operacional Regional ou por outros instrumentos de financiamento com incidéncia no Algarve.

- A prossecuc¢do de uma Visdo Estratégia de Desenvolvimento Territorial Integrado para o Algarve no horizonte 2030, em consonancia com os principais documentos orientadores de
planeamento e programacdo operacional a nivel nacional (PNPOT, PNI 2030 ou Portugal 2030), que devera assentar numa abordagem metodolégica, delineada em rede, de forma
colaborativa e participada. Este envolvimento de stakeholders e comunidades da regido, constitui simultaneamente um processo continuo de capacitagdao multinivel, que permitird
delinear as estratégias que respondam de forma eficaz e preditiva aos desafios societais (sociais, ambientais e econdémicas e de governanga) que se colocam a regido na proxima
década.

O principal objetivo, é promover um territério mais coeso, inclusivo, competitivo e sustentavel, inovando nas abordagens e processos metodoldgicos, perspetivando uma visdo
regional de forma corresponsavel com os atores e comunidades locais, por via de ferramentas participativas.

- Dinamizar a revisitacdo da Estratégia Regional de Investigacdo e Inovacdo para a Especializacdo Inteligente (RIS3 Algarve) constitui um dos principais desafios, com vista ao
incremento da competitividade do Algarve. Tal desafio é impulsionado pela dinamizagdo do Conselho de Inovagdo Regional do Algarve (CIRA), e em particular dos grupos de trabalho
assentes dos dominios de especializagdo inteligente, potenciadores de oportunidades de desenvolvimento de projetos promotores da variedade relacionada, envolvendo atores que
integram a hélice quadrupla regional.

Neste processo conducente a eventual revisdo da RIS3 Algarve, procura-se reforgar a diversificacdo da base econdmica, a promogdo da competitividade regional, a promocédo de redes
de cooperacdo e reforco da transferéncia de conhecimento, o incremento da investigacdo aplicada e o aproveitamento e valorizacdo dos recursos enddgenos, atraindo talento e
qualificando as pessoas.

- No contexto de atua¢do do OADR, ndo deve perder-se o foco do refor¢co da capacitacdo regional de atores e redes, quer seja por via da geragao de conhecimento, quer por via da
difusdo de boas praticas ou do apoio a participagdo informada em dominios de relevo para a agenda de debate regional.



OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

O1: ACOMPANHAR E AVALIAR A EXECUCAO E OS EFEITOS REGIONAIS DAS POLITICAS PUBLICAS E DOS RESPETIVOS INSTRUMENTOS DE FINANCIAMENTO, PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL.

RELAGCAO COM OBJETIVOS QUAR

RECURSOS

N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS OPERACIONAIS (N.2)
1 Monitorizagdo de dindmicas regionais N2 2 0 4 OE1l OP2 1
5 Plas palra.elaboragao contributo para o relatério Dias seguidos o1 5 201 OE1 or2 1
intermédio 2019
ATIVIDADES

Monitorizagdo de apoio a relatdrios execugdo e monitorizagées periddicas do CRESC2020

Monitorizagdo estratégica e difusdo de dados relevantes para a caracterizagdo das dindmicas regionais do Algarve

Boletim “Smart” (monitorizagdo estratégica e descodificagdo das intervengdes na competitividade e especializagdo inteligente)

Acompanhamento de Indicadores de mudanga (e.g. Indicadores Europa 2020, Indicadores Macro CRESC 2020)

Acompanhamento e participagdo nos trabalhos de redes e grupos de trabalho

02: ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL INTEGRADA PARA O ALGARVE 2030, DE FORMA COLABORATIVA E PARTICIPADA

UNIDADE DE - ] RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
3 Dias para elaboragdo de diagndstico regional Dias seguidos 182 15 162 OE3 - 3
Dias para elaboragdo da versdo provisoria da . .
4 Estratégia Algarve 2030 Dias seguidos 349 15 319 OE3 3
5 Entl(.:IaTdes envondasln(.) processo de construgdo No 35 5 45 OE3 ) 3
participada da estratégia
6 Agoes¢de. capacitacdo desenvolvidas no ambito da No 10 4 17 OE3 ) 3
estratégia
ATIVIDADES

Elaboragdo de diagndstico regional

Participagdo ativa nos processos de preparagdo da estratégia e do processo de programagao do PT2030

Consolidagdo de resultados das sessGes publicas do Algarve 2030, definigdo de novos temas de debate: cenarios e propostas

Articulagdo estratégia multinivel

Proposta estratégica para a defini¢do e estruturagdo de Instrumentos Territoriais

Dinamizagdo e coordenagdo do processo de elaboragdo da Estratégia Algarve 2030




03: PROMOVER A CONCRETIZACAO DOS OBJETIVOS DA ESTRATEGIA REGIONAL DE INVESTIGAGAO E INOVAGAO PARA A ESPECIALIZACAO INTELIGENTE (RIS3 ALGARVE)

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
7 AcGes de promogdo, difusdo e acompanhamento da No 5 ) 1 OE1 ) 5
RIS3 Algarve
ReuniBes de dinamizagdo das Unidades Técnicas o
8 /Grupos Tematicos e do CIRA Ne n 3 16 OE3 ) 2
9 Dias para redefinigdo da EREI Algarve 2030 Dias seguidos 349 15 319 OE1l - 2
ATIVIDADES

Dinamizac¢do do CIRA & dos grupos de trabalho/plataformas

Acompanhamento de novos desafios Smart

Suporte ao desenvolvimento e estruturagdo do projeto da Regido Inteligente Algarve (RIA)

Redefinigdo do diagndstico de inovagdo e identificagdo/debate em torno de novos desafios societais

Relangamento da estratégia

Criagdo de condigGes para a definigdo de um Observatdrio de tendéncia de inovagdo

04: ARTICULAR PARA CAPACITAR

UNIDADE DE R ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Acbes de capacitagdo realizadas direcionadas para
10 ) Ne 4 1 6 OE4 OP1 1
colaboradores internos
11 Parcerias e interagdes territoriais concretizadas Ne 4 1 6 OE3 OP1 3
ATIVIDADES

Sess@es internas de debate de temas relevantes para a Regido

Langamento de novas agendas (em articulagdo com o debate 2030)

Reforgo das parcerias no territério

Participagdo ativa na Rede das Dinamicas (agOes especificas na rede)




ANEXO M

Contratacio Publica

Plano de Atividades 2019



Empresa/entidade a contratar

Instrumentos de

Tipologia do Procedimento

n N q a - trolo da prestagédo e
Ambito temporal Objeto/Designacdo Objetivos a alcangar con Preco s/IVA d
(nas situagdes em que é possivel referir ja) B jeto/ BIEE d ¢ do I d adi /d lvid ¢ (s/IvA) o
(aue se prevé utilizar)
N e L Modernizagdo continua dos canais de
Site Institucional - Modernizagdo e novas L . .
N PRI comunicagdo - sites e servigos web da I
funcior portal \ N CCDR - disponibilizando novas Verificagdo da Ajuste Directo - Regime
ADJ3 Sistemas, Lda. 2017/2018 Transportes - Reestruturagdo; Portal do . ) P 3 conformidade da J 8! 59.000,00 €. Investimento
. L . funcionalidades, mais e melhor . R Geral
Autocaravanismo e Aplicagdo Mével (APP) - . - L prestagdo dos servigos
- informag&o (de forma mais célere e
Implementagio
transbarente)
Aquisigédo de servigos de cépias e impressdo Verificagdo da
Beltrdo Coelho - Sistemas de Escritério, q . N M P ) .p . conformidade do Ajuste Directo - Regime Funcionamento e
2019 equipamentos Xerox e Canon (inclui pegas e Assegurar o funcionamento geral . 7.488,00 € .
Lda. - R = fornecimento dos bens e Geral Investimento
consumiveis de impressao) .
servicos
Verificagdo da Ajuste Directo - Regime Funcionamento e
CTT - Correios de Portugal 2019 Contrato de prestagdo de servigos postais Assegurar o funcionamento geral conformidade da . N 8 3.400,00 €| .
. R Simplificado Investimento
prestacdo dos servicos
. Verificagdo da
Fi F: Gestdo de A Resid Ajuste Directo - Regil Funci t
agar, Faro, Gestao de Aguia & Residuos, 2019 Fornecimento de 4dgua Assegurar o funcionamento geral conformidade do us eA |re.c »o egime 2.452,83 € unclons.xmen o€
E.M. . Simplificado Investimento
fornecimento
" . N - . Verificagdo da .
Iberdrola Clientes Portugal, Unipessoal, Fornecimento de eletricidade em regime de . | Funcionamento e
2019 ) N . Assegurar o funcionamento geral conformidade do AQ 4.525,32 € .
Lda mercado livre - Estagdes da Qualidade do Ar ) Investimento
fornecimento
Fornecimento de eletricidade em regime de Verificagdo da .
. . : f Funcionamento e
Galp Power, SA 2019 mercado livre - Edificio-sede e palacete Assegurar o funcionamento geral conformidade do AQ 38.121,15 €] Investimento
Doglioni fornecimento
Verificagdo da
Le Plan Portugal - C ioe Al
case an' 0_ ugal - Lomercio e Aluguer 2015/2019 Aluguer Operacional de 1 viatura Assegurar o funcionamento geral conformidade da AQ 15.120,00 €, Funcionamento
de Automdveis, Lda . N
prestagdo dos servigos
Aluguer de curta duragdo de 3 viaturas para Verificagdo da
Europcar Internacional, SA 2019 assegurar o funcionamento do PO Algarve Assegurar o funcionamento geral conformidade da Ajuste direto - Regime geral 6.527,40 € Investimento
CRESC 2020 prestagdo dos servigos
Verificagdo da Ajuste Directo - Regime Funcionamento e
NOS Comunicagdes, SA 2019 Servigo Movel terrestre - 4 meses (Jan a Abr)  [Assegurar o funcionamento geral conformidade da J L 8 3.600,00 €| .
. N simplificado Investimento
prestacdo dos servicos
Aquisigdo de servigos de limpeza das Verificagdo da Funcionamento e
Iberlim - Sociedade Técnica de Limpeza, SA 2017/2019 instalagGes, ao abrigo do AC (AQ-HL-2015) Lote Assegurar o funcionamento geral conformidade da AQ 105.094,33 €| Investimento
13 prestacdo dos servicos
Verificagdo da
OHMTécnica - Representagdes de Marcas, Aquisicdo centralizada de papel ao abrigo do . . Funcionamento e
2019/2020 A fi t | i dade d Al 2.591,00 € .
Lda / Acordo Quadro (AQ-PECON-2015) - Lote 1 ssegurar o funcionamento gera con °'_"" ade do Q Investimento
fornecimento dos bens
Aquisi¢do centralizada de economato (material I
de encadernagdo, material de escritdrio e Verificagio da Funcionamento e
1 I I
Olmar - Artigos de Papelaria, Lda 2019/2020 L C‘ g . Assegurar o funcionamento geral conformidade do AQ 1.249,44 € .
suportes digitais) ao abrigo do AC (AQ-PECON- . Investimento
fornecimento dos bens
2015) Lote 2
Aquisi¢do de combustiveis rodoviarios ao Verificagdo da Funcionamento e
Petroleos de Portugal - Petrogal, SA 2017/2019 abrigo dos Lotes 2 e 6 do AQ CR-2012 da ESPAP |Combustiveis e portagens conformidade do AQ 55.637,75 €, Investimento
(procedimento centralizado pela SG PCM) fornecimento
Garantir o bom funcionamento dos Verificagdo da Funcionamento e
Pinto & Cruz, SA 2019/2021 Manutengdo completa dos elevadores conformidade da AQ 3.600,00 € .
elevadores . R Investimento
prestacdo dos servicos
Aquisi¢do de servigos de assisténcia pds-venda Assegurar o funcionamento software Verificagdo da
Quidgest - Consultores de Gestdo, SA 2018/2020 para o software SINGAP, ao abrigo do AQ SINGgAP conformidade da AQ 75.000,00 € Funcionamento
Licenciamento de Software, Lote 63 - ERP/ERM prestagdo dos servigos
Implementag&o de uma solugdo de Business Desenvolvimento de uma solugdo de
Inteligent CRESC Al 2020 R ti CRESC Al 2020 Verificagdo da
Rafael Luis Gorjdo Henriques Neumann de nteligen ewpara ° . garve. € paraa |Reporting para o . garve € i g. Ajuste Directo - Regime Funcionamento e
2017/2019 Manutengdo preventiva e corretiva dos assegurar o correto funcionamento do conformidade da 74.850,00 € .
Carvalho . L. . . ~ . ~ N Geral Investimento
sistemas SIGEST - Mercurio, Themis, SIMII, SIGEST através de manutengdo corretiva e |prestagdo dos servigos
Helodesk. Servicos Online evolutiva
Aquisicdo de consumiveis de casa de banho ao Verificagdo da
Servisan - Produtos de Higiene, SA 2017/2019 quisic Assegurar o funcionamento geral conformidade do AQ 3.847,83 € Funcionamento

abrigo do AQ da ESPAP

fornecimento




Empresa/entidade a contratar

Instrumentos de

Tipologia do Procedimento

n N q a L controlo da prestacdo e
Ambito temporal Objeto/Designacdo Objetivos a alcangar Preco s/IVA d
(nas situagdes em que é possivel referir ja) B jeto/ BIEE d ¢ do I d adi /d lvid ¢ (s/IvA) o
(aue se prevé utilizar)
Prestagdo de servigos de desenvolvimento, Assegurar o funcionamento da aplicacio Verificagdo da
Webuild.Com - Solugdes Informaticas, Lda 2018/2021 manutengao e assisténcia técnica ao Sistema infor?‘nética plicac: conformidade da AQ 22.500,00 € Funcionamento
de Gestdo Documental FileDoc prestagdo dos servigos
Recolha, sistematizagdo e disponibilizagdo
RT GEO, Planeamento e Ordenamento do Aquisigdo de servigos em Sistemas de de informacéo em SIG: planos territoriais, | Verificacdo da Ajuste Directo - Regime
L i 2018/2019 quisic . g ) registo da delimitagdo da REN, conformidade da J 8! 74.900,00 €. Investimento
Territério, Unipessoal, Lda Informagdo Geogréfica (SIG) . - =~ . Geral
ortofotomapas, alvards/certiddes de prestagdo dos servigos
loteamentos e campos de golfe no Algarve
Implementagéo de novo modelo
tecnolégico, apoiado numa infraestrutura
de dados espaciais (IDE) que permita a
articulagdo e integragdo das vérias
Aquigo de servigos para o desenvolvimento Iataforcmas existintges e o reforgo de Verificagio da Ajuste Directo - Regime
WKT - Sistemas de Informagdo, Lda 2018/2019 aplicacional, com recurso as infraestruturas de p ~ A N . conformidade da J 8 74.700,00 € Investimento
. informagdo de base de apoio a deciséo, N ) Geral
dados espaciais (IDE) . P prestacdo dos servigos
disponivel internamente, bem como para
consulta externa, através da introdugdo de
mecanismos de interoperabilidade e de
indexagdo em rede
Aquisigdo de servigos técnicos de verificagdes
administrativas - andlise de pedidos de Assegurar os pagamentos referentes a Verificagio da
Oliveira das N - C Itoria, Estud, t didos d bol Id jet d ambito d . .
iveira das Neves - Consultoria, Estudos e 2018/2020 pagamento (pe lidos de reembolso ? sa .o) projetos aprovados no ambito do conformidade da Concurso Pablico 74.000,00 € Investimento
Projectos, Lda referentes a projetos aprovados no ambito do |Programa Operacional Regional (CRESC restacio dos servicos
Programa Operacional Regional (CRESC Algarve |Algarve 2020), vertente FSE P < <
2020), vertente FSE
- I = . Verificagdo da .
BASE2 — Informatica e Telecomunicagdes, Renovagdo de Vmware vSphere 5 Essentials . . Funcionamento e
2018/2021 ) Assegurar o funcionamento geral conformidade da AQ 1.910,00 € .
Lda. Plus Kit for 3 hosts ~ N Investimento
prestagdo dos servigos
Aquisi¢do de servigos de utilizacdo da
lataforma SaphetyDoc, dos servigos de e
ipnte ragdo da pIatz:/forma Sa| hetchoc com o Verificagdo da Ajuste Directo - Regime
Saphety Level — Trusted Services, S.A. 2018/2021 8rac: P . phety Assegurar o funcionamento geral conformidade da J 8 19.900,00 € Funcionamento
ERP SINGAP e os servigos de . N Geral
S s IR prestagdo dos servigos
utilizagdo da plataforma de contratagdo publica
SaphetvGov
Aluguer Operacional de 4 viaturas para o Assegurar o funcionamento da Autoridade | Verificagdo da
A definir 2019/2023 i P X R P de Gestédo do Programa Operacional conformidade da Concurso Publico 82.800,00 €] Investimento
Programa Operacional Regional do Algarve N N N
Regional do Algarve prestagdo dos servigos
Aquisicéo de servigos de manutencdo evolutiva
e corretiva e suporte aplicacional do Sistema de .
« < Assegurar o correto funcionamento do I
Informacéo de Gesto do Programa Sistema de Informagdo do Programa Verificagio da Concurso limitado por
A definir 2019/2021 Operacional Regional CRESC2020 e suporte do ) . i 8 ., |conformidade da L o ~p 464.016,00 € Investimento
. = ~ Operacional Regional do Algarve, através ~ . prévia qualificagdo
Sistema de Informacédo e Gestéo do Programa de manutencio corretiva e evolutiva prestagdo dos servigos
Operacional ALGARVE21Operacional &
ALGARVE21
oA . - Verificagdo da
Assisténcia técnica das centrais telefonicas e conformidade do Ajuste Directo - Regime
A definir 2019 das UPS instaladas no edificio sede e no Assegurar o funcionamento geral . ’ L 6 2.200,00 €| Funcionamento
- fornecimento dos bens e Simplificado
Palacete Doglioni .
servicos
Renovagdo de licenciamento - Endian Unified  |Assegurar a protegdo da rede interna da Verificagdo da Ajuste Directo - Regime Funcionamento e
A definir 2019 ¢ gurara protes conformidade do / € 1.755,00¢€

Threat Management

CCDR

fornecimento dos bens

Simplificado

Investimento




Instrumentos de
Empresa/entidade a contratar ) N . ~ e controlo da prestagdo e | Tipologia do Procedimento »
. p~ / . . . Ambito temporal Objeto/Designagdo Objetivos a alcangar > 5 g " Fi 3 L .. | Preco (s/IVA) or
(nas situagbes em que é possivel referir ja) do a
(aue se prevé utilizar)
Assegurar a prote¢do da rede interna da Verificagdo da Funcionamento e
A definir 2019 Renovagdo do Licenciamento dos Antivirus 8! P! 3 conformidade do AQ 1.036,00 € .
CCDR . Investimento
fornecimento dos bens
Verificagdo da .
- o x . 4et . " . Funcionamento e
A definir 2019 Aquisi¢do de hardware informatico Renovar e modernizar equipamentos conformidade do AQ 12.300,00 €, .
. Investimento
fornecimento dos bens
Uniformizar e renovar software de Verificagdo da Funcionamento e
A definir 2019 Aquisi¢do de software informatico . conformidade do AQ 9.500,00 € .
produtividade . Investimento
fornecimento dos bens
Verificagdo da Ajuste Directo - Regime Funcionamento e
A definir 2019 Aquisi¢do de equipamento bésico Renovar equipamentos conformidade do ) 8 7.500,00 € .
. Geral Investimento
fornecimento dos bens
Verificagio da Funcionamento e
A definir 2019 Aquisi¢do de equipamento administrativo Renovar equipamentos conformidade do AQ 1.300,00 €] .
. Investimento
fornecimento dos bens
Verificagdo da Ajuste Directo - Regime Funcionamento e
A definir 2019 Viagens e alojamento Assegurar o funcionamento geral conformidade da ) N - 8 23.600,00 €. )
N R Simplificado Investimento
prestagdo dos servigos
Aquisicdo d icos d tenca
a?slijzg:;a easrear\:‘»lsgzs uie ;nmaz:tzzza:deete Jo |Assegurar o funcionamento/seguranca Verificagio da Ajuste Directo - Regime
A definir 2019 Stencla para os quibamentos de detecds guraro Iu BUIANEE | conformidade da / € 2.000,00 € Funcionamento
de intrusdo e de incéndio, incluindo ligagdo a  |geral do edificio N ) Geral
prestagdo dos servigos
Central de Alarmes
Aumentar o grau de motivagdo e de Verificagdo da Ajuste directo - Regime Funcionamento e
A definir 2019 Agbes de formagdo eficiéncia e melhorar as competéncias dos |conformidade da J N . 8! 5.000,00 €| .
N R Simplificado Investimento
trabalhadores prestagdo dos servigos




ANEXO TV

Quadro de Avaliagéio e Responsabilizagio (QUAR) - 2019

Plano de Atividades 2019



REPUBLICA
PORTUGUESA

PLANEAMENTO
E INFRAESTRUTURAS

ANO: 2019

Planeamento e Infraestruturas

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Algarve

MISSAO:

Assegurar a coordenacao e a articulagdo das diversas politicas setoriais de ambito regional, bem como executar as politicas de ambiente, de ordenamento do
territério e cidades, e apoiar tecnicamente as autarquias locais e as suas associagdes, ao nivel da respetiva area geografica de atuacao.

Executar a politica de incentivos a comunicacao social, ao nivel da respetiva area geografica de atuagao.

Objetivos Estratégicos

DESIGNAGAO

OE1: Dinamizar a economia regional através da utilizagdo eficaz dos recursos financeiros dos fundos estruturais europeus.
OE2: Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e de desenvolvimento regional.
OE3: Dinamizar uma adequada articulagdo intersectorial entre os servigos desconcentrados de ambito regional e autarquias, numa ética de desenvolvimento regional.

OE4: Capacitar a organizagdo para os desafios da Administragdo Publica.

Objetivos Operacionais

Eficacia 15

OP1: REFORGAR A CAPACITAGAO DOS COLABORADORES INTERNOS E DOS AGENTES REGIONAIS NAS MATERIAS DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO, AMBIENTE E

DESENVOLVIMENTO REGIONAL

TAXA

INDICADORES 2017 2018 META 2019 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO ~ CLASSIFICACAO
REALIZACAO
Numero de agdes realizadas direcionadas para
IND 1 ) n.a. 5 6 2 10 50%
colaboradores internos
Numero de agdes realizadas direcionadas para os
IND 2 . . n.a. 10 12 2 16 50%
agentes regionais
Eficiéncia 70

OP2: OTIMIZAR A APLICACAO DOS FUNDOS ESTRUTURAIS NA REGIAO

TAXA -
INDICADORES 2017 2018 META 2019 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO . CLASSIFICACAO
REALIZACAO
Taxa de compromisso do PO CRESC ALGARVE
IND 3 n.a. 60% 95% 20% 120% 40%
2020
IND4 Taxa de Execugdo da Meta N+3 n.a. 100% 100% 0% 120% 60%
(o] H IMPLEMENTACAO DA AGENDA REGIONAL DE TRANSICAO PARA A ECONOMIA CIRCULAR 10
. L. N TAXA -
INDICADORES 2017 2018 META 2019 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO - CLASSIFICACAO
REALIZACAO
IND 5 Taxade Implementagdo da Agenda Regional n.a. n.a. 60% 10% 100% 100%

OP4: GARANTIR A OPERACIONALIZAGAO ATEMPADA DAS ALTERAGCOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO (N2 2 DO ARTIGO 162 DA LOE)

TAXA -
INDICADORES 2017 2018 META 2019 Tolerdncia Valor critico PESO Més RESULTADO . CLASSIFICACAO
REALIZACAO

Percentagem de trabalhadores com
processamento da valorizagdo remuneratéria no

IND 6 N . n.a. n.a. 90% 0% 100% 100%
més seguinte ao termo do seu processo de

avaliagdo de desempenho

OP5: OTIMIZAR O APOIO TECNICO AS AUTARQUIAS LOCAIS E SUAS ASSOCIACOES 10

TAXA

INDICADORES 2017 2018 META 2019 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO . CLASSIFICACAO
REALIZACAO
Percentagem de pedidos de parecer despachados
IND7 até 30 dias uteis face ao total de pedidos entrados ~ 50% 60% 80% 10% 100% 100%
no ano

OP6: DESENVOLVER UM SISTEMA DE GESTAO QUE PROMOVA A VALORIZAGAO DO TRABALHADOR E A CONCILIACAO DA SUA VIDA PROFISSIONAL, FAMILIAR E

PESSOAL

TAXA ~
INDICADORES 2017 2018 META 2019 Tolerancia Valor critico PESO Més RESULTADO . CLASSIFICACAO
REALIZACAO
IND 8 Dias corridos para realizagdo de diagndstico n.a. n.a. 212 30 151 30%
N¢ de agdes de formagdo ou sensibilizagdo para
IND9 dirigentes/trabalhadores sobre a promogédo de n.a. n.a. 2 1 5 70%
uma cultura organizacional conciliadora
Qualidade 15

OP7: IMPLEMENTAR A NOVA PLATAFORMA IDEALG - INFRA-ESTRUTURA DE DADOS ESPACIAIS DO ALGARVE

TAXA ~
INDICADORES 2017 2018 META 2019 Tolerdncia Valor critico PESO Més RESULTADO . CLASSIFICACAO
REALIZACAO

Percentagem de disponibilizagdo das novas
funcionalidades e de informagdo em ambiente

IND 10 AR o 0% 0% 80% 10% 100% 100%
SIG relativa a REN, aos planos territoriais e aos

ortofotomapas

OBJECTIVOS MAIS RELEVANTES

OP1 - REFORGAR A CAPACITAGCAO DOS COLABORADORES INTERNOS E DOS AGENTES REGIONAIS NAS MATERIAS DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO, AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
OP2 - OTIMIZAR A APLICAGAO DOS FUNDOS ESTRUTURAIS NA REGIAO

OP4 - GARANTIR A OPERACIONALIZAGAO ATEMPADA DAS ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO (N2 2 DO ARTIGO 162 DA LOE)

OP7 - IMPLEMENTAR A NOVA PLATAFORMA IDEALG - INFRA-ESTRUTURA DE DADOS ESPACIAIS DO ALGARVE

NOTA EXPLICATIVA

IND 3: Taxa de compromisso do PO CRESC ALGARVE 2020

Metodologia:

(Total do Valor aprovado a 31-12-2019/Total do Valor Programado para o POR) x 100. Para o apuramento do valor aprovado consideram-se as aprovagdes efetuadas pela Comissdo Diretiva até
31/12/2019. Para o valor programado considera-se o valor previsto na decisdo do POR. (1)(2)

(1) O cumprimento da meta definida esta condicionado ao total preenchimento da estrutura de missdo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.

(2) O cumprimento da meta definida esta condicionado a abertura dos Avisos de Concurso (AAC) propostos pela AG as Autoridades Nacionais, em tempo para permitir as aprovagdes e execugdo com
reflexos no ano 2019.

IND 4: Taxa de Execugdo da Meta N+3

Nota explicativa:

Cumprimento da regra N+3, de acordo com a metodologia a definir pela Comissdo Europeia. (1)(2)

(1) O cumprimento da meta definida esta condicionado ao total preenchimento da estrutura de missdo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.

(2) O cumprimento da meta definida esta condicionado a abertura dos Avisos de Concurso (AAC) propostos pela AG as Autoridades Nacionais, em tempo para permitir as aprovagdes e execugdo com
reflexos no ano 2019.

IND 5 Taxa de Implementagdo da Agenda Regional



REPUBLICA
PORTUGUESA

PLANEAMENTO
E INFRAESTRUTURAS

IND8:

(N.2 de Agbes realizadas)/N2 de A¢des contratualizadas com o Fundo Ambiental) x 100

A base de realizagdo deste objetivo assenta no Protocolo assinado em janeiro de 2018 com todas as CCDR e o Fundo Ambiental, com vista a implementagdo das Agendas Regionais de Transi¢do para a
Economia Circular. A demonstragdo do cumprimento dos objetivos e obrigagdes assumidos no Protocolo sera o principal critério de realizagdo.

Percentagem de pedidos de parecer despachados até 30 dias Uteis face ao total de pedidos entrados no ano

(N.2 de Pedidos de parecer com resposta até 30 dias Uteis (em 2018) / N.2 de Pedidos de Parecer entrados em 2018) x 100

Sdo incluidos os pareceres referentes a temdticas como: eleitos locais, érgdos autarquicos, atribuicdes e competéncias, recursos humanos, contratagdo publica, edificagdo, urbanizagdo e finangas locais,
bem como a questdo ou tematica afim que é objeto de consulta quando n&o se encontre disponibilizado, em suporte digital ou documental, parecer sobre a mesma.

Sdo excluidos da andlise os pedidos entrados apos 18 de novembro de 2018, uma vez que é possivel emitir o parecer em 2019 cumprindo o prazo de 30 dias Uteis.

S&o considerados todos os pedidos de parecer, com ou sem aplicagdo de taxa, nos termos Art.2 2.2 Portaria 314/2010, de 14 junho.

JUSTIFICACAO DE DESVIOS

AVALIACAO FINAL

Eficacia

Eficiéncia

Qualidade

Recursos Humanos

DESIGNAGAO
Dirigentes - Diregdo Superior
Dirigentes - Diregdo intermédia e chefes de equipa
Técnico Superior - (inclui especialistas de informatica)
Coordenador Técnico - (inclui chefes de secgdo)
Assistente Técnico - (inclui técnicos de informética)
Assistente operacional

Total

Recursos Financeiros

PONTUACAO PLANEADOS REALIZADOS DESVIO

20 160
16 240
12 684
9 18

8 208
5 35

70 1.345

DESIGNAGAO

Orgamento de funcionamento
Despesas c/Pessoal
Aquisi¢des de Bens e Servigos
Outras despesas correntes
Investimento

Outros valores

TOTAL (OF+INV+Outros)

Nota explicativa dos recursos humanos e financeiros

Indicadores

PLANEADOS EXECUTADOS DESVIO

3.764.326
2.704.231
354.512
45.583
2.408.034
660.000

6.172.360

Justificagdo do valor critico

O valor critico foi calculado de acordo com as orientagdes técnicas do Conselho Coordenador de Avaliagdo

IND 1: Numero de agdes realizadas direcionadas para agentes regionais i .
¢ P 8 8 dos Servigos, correspondendo a 125% do valor da meta + valor da toleréncia
. . . . . O valor critico foi calculado de acordo com as orientagdes técnicas do Conselho Coordenador de Avaliagdo
IND 2: Numero de agbes realizadas direcionadas para os colaboradores internos i .
dos Servigos, correspondendo a 125% do valor da meta + valor da toleréncia
. O valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a experiéncia anterior e
IND 3: Taxa de compromisso do PO CRESC ALGARVE 2020 ) L
o tipo de indicador.
. O valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a experiéncia anterior e
IND 4: Taxa de Execugdo da Meta N+3 ) L
o tipo de indicador.
. . O valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a experiéncia anterior e
IND 5: Taxa de Implementagédo da Agenda Regional X L
o tipo de indicador.
IND 6 Percentagem de trabalhadores com processamento da valorizagdo remuneratdria no més seguinte ao termo do O valor critico foi depois calculado de acordo com as orientagdes técnicas do Conselho Coordenador de
*  seu processo de avaliagdo de desempenho Avaliagdo dos Servigos, correspondendo a 125% do valor da meta + valor da tolerancia.
. , L . O valor critico foi calculado de acordo com as orientagdes técnicas do Conselho Coordenador de Avaliagdo
IND 7:  Percentagem de pedidos de parecer despachados até 30 dias Uteis face ao total de pedidos entrados no ano . .
dos Servigos, correspondendo a 125% do valor da meta + valor da tolerédncia
. . . L O valor critico foi calculado de acordo com as orientagdes técnicas do Conselho Coordenador de Avaliagdo
IND 8: Dias para realizagdo de diagnéstico . .
dos Servigos, correspondendo a 125% do valor da meta + valor da toleréncia
IND 9 Ne de agBes de formagdo ou sensibilizagdo para dirigentes/trabalhadores sobre a promog&o de uma cultura O valor critico foi calculado de acordo com as orientagdes técnicas do Conselho Coordenador de Avaliagdo
*  organizacional conciliadora dos Servigos, correspondendo a 125% do valor da meta + valor da toleréncia
IND 10 Percentagem de disponibilizagdo das novas funcionalidades e de informagdo em ambiente SIG relativa a REN, aos O valor critico foi calculado de acordo com as orientagdes técnicas do Conselho Coordenador de Avaliagdo

planos territoriais e aos ortofotomapas

dos Servigos, correspondendo a 125% do valor da meta + valor da toleréncia

Indicadores Fonte de Verificacdo

IND 1: Numero de agdes realizadas direcionadas para agentes regionais Programa/Agenda do evento/Evidéncias fisicas da realizagdo do evento
IND 2: Numero de agdes realizadas direcionadas para os colaboradores internos Programa/Agenda do evento/Evidéncias fisicas da realizagdo do evento
IND 3: Taxa de compromisso do PO CRESC ALGARVE 2020 Sistema de Informagdo do PO
IND 4: Taxa de Execugdo da Meta N+3 Sistema de Informagdo do PO
IND5: Taxa de Implementagdo da Agenda Regional Relatério a submeter ao Fundo Ambiental
Percentagem de trabalhadores com processamento da valorizagdo remuneratdria no més seguinte ao termo do . .
IND 6: B Lista de controlo interno
seu processo de avaliagdo de desempenho
IND 7:  Percentagem de pedidos de parecer despachados até 30 dias Uteis face ao total de pedidos entrados no ano FILEDOC / Pareceres
IND 8: Dias para realizagdo de diagnéstico Documento de diagndstico
Ne de agBes de formagdo ou sensibilizagdo para dirigentes/trabalhadores sobre a promogéo de uma cultura
IND 9: . ¢ . X .C caop & / P ¢ Programa/Agenda do evento/Evidéncias fisicas da realizagdo do evento
organizacional conciliadora
Percentagem de disponibilizagdo das novas funcionalidades e de informagdo em ambiente SIG relativa a REN, aos . . . o
IND 10: Novas funcionalidades disponibilizadas na plataforma

planos territoriais e aos ortofotomapas
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ol . .
o, CCDR )
Algarve ’

APROVO

Nelson
secretdrio de Estado

volvimento e Coesdo
Ministério do Planeamento e das Infraestruturas do Desen

Servigo: Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

Mapa de Pessoal 2019

Mapa resumo dos postos de trabalho por cargo / carreira / categoria

Cargo / Carreira / Categoria N2 de postos de trabalho Observacgoes
Presidente 1
Vice-Presidente 2
Diretor de Servigos 5
Chefe de Divisdo 10
Chefe de Equipa Multidisciplinar 0
Técnico Superior 31
Especialista de Informatica 2
Coordenador Técnico 2
Assistente Técnico 22
Assistente Operacional 7

Total 82

Francisco Manuel Dionisio Serra

c=PT, o=Comissao de Coordenagao e
Desenvolvimento Regional do Algarve,
cn=Francisco Manuel Dion(sio Serra
2018.08.16 17:22:29 +01'00'



Y
“Algarve

APROVO

Ministério do Planeamento e das Infraestruturas

Servico: Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

Mapa de Pessoal 2019 - Estrutura de Missdo - POR ALGARVE 2020 (a)

Mapa resumo dos postos de trabalho por cargo / carreira / categoria

Cargo / Carreira / Categoria Ne de postos de trabalho Observagoes
Secretdrio Técnico 4
Técnico Superior 24 Em conformidade com o artigo 62 do Decreto-Lei n?
34/2018, de 15 de maio, dezoito trabalhadores (16
Especialista de Informatica 0 Técnicos Superiores + 2 Assistentes Técnicos)
atualmente em fungbes no POR Algarve 2020
Coordenador Técnico 0 integrardo o Mapa de Pessoal da Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesdo, I.P., pelo que constam
no Mapa de Pessoal da Autoridade de Gestdo do
POR Algarve 2020, apenas como referencial, porque
Assistente Técnico 4 serdo orcamentados de acordo com 0 mesmo
artigo conjugado com o estabelecido no Artigo 8¢
do mesmo diploma.
Assistente Operacional 0
Total (1) 32

Mapa de Pessoal 2018 - Estrutura de Missdo do Orgdo Coordenador das Dindmicas Regionais (a)

Mapa resumo dos postos de trabalho por cargo / carreira / categoria

Cargo / Carreira / Categoria N2 de postos de trabalho Observagées

Secretario Técnico 1

Técnico Superior 0

Especialista de Informatica 0

Coordenador Técnico 0

Assistente Técnico 0

Assistente Operacional 0

Total (2) 1 Francisco Manuel Dionisio Serra
¢=PT, o=Comissao de Coordenagio
e Desenvolvimento Regional do
Algarve, cn=Francisco Manuel
TOTAL GERAL(3)= {1)+{2) 33 Dionisio Setra

2018.08.17 12:00:05 +01'00'

Nota (a): Mapas de Pessoal elaborados segundo as instrucdes constantes na Nota n? 90/FFS/2015 de 03.09.2015, da SGPCM,

sobre a qual foi exarado despacho do Sr. SEAP. Os Mapas de Pessoal estdo conformes o quadro de pessoal das Estruturas de Missdo
constante do n2 4 do Anexo @ RCM n? 73/B-2014, de 16 de dezembro.
A dotacdo da Estrutura de Missdo do POR Algarve é de 33 elementos e a da Estrutura de Misséo do Orgdo

de Acompanhamento das Dindmicas Regionais é de 5.
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ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2019

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
DESENVOLVIMENTO DAS RECEITAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS Pao-
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 1- MPI - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED EC%IF\IAOSI\iI.CA RECEITA RECEITAS
_ EM EUROS)
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (
GERAIS PROPRIA AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
04.01 TAXAS:
04.01.17 TAXAS S/ LICENCIAMENTOS DIV. CONCEDIDOS A EMPRESAS 2000 2000
04.01.99 TAXAS DIVERSAS 1355 000 1355 000
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
04.02.01 JUROS DE MORA 100 100
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRAORDENAGOES 190 000 190 000
Total do capitulo 1547 100| 1 547 100|
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
06.03.01 ESTADO
06.03.01.21 ESTADO - SFA
06.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 1250 000 1250 000
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 116 950 124 000 240 950
Total do capitulo 1 250 000 116 950| 124 000 1 490 950
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES:
07.01 VENDA DE BENS:
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 700 700
07.01.03 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 100 100
07.02 SERVIGOS:
07.02.02 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 90 376| 90 376
07.02.99 OUTROS 100 100
Total do capitulo 91 276 91 276
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL:
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
10.03.08 SERVIGCOS E FUNDOS AUTONOMOS
10.03.08.52 SERV.PUBL.CENTRAL - SFA
10.03.08.52.77 INSTITUTO DE TURISMO DE PORTUGAL, IP 500 000 500 000
Total do capitulo 500 000 500 000
17 OPERAGOES EXTRAORGAMENTAIS:
17.02 OUTRAS OPERACOES DE TESOURARIA
17.02.00 OUTRAS OPERACOES DE TESOURARIA 100 000 100 000
Total das operagdes extra-orcamentais 100 000 100 000
Total da medida 1250 000 1638 376 500 000 116 950 124 000 3629 326
Total do programa 1250 000 1638 376 500 000 116 950 124 000 3629 326
Total das Atividades 1250 000 1638 376 500 000 116 950 124 000 3629 326

2018-08-27



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2019

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
. Pag. 2
DESENVOLVIMENTO DAS RECEITAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 8 - MPI - PROJETOS - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED ST RECEITA RECEITAS
ECONOMICA RECEITA (EM EUROS)
RECEITAS - TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA OUTRAS
GERAIS PROPRIA AP FEDER COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
003 SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO ECONOMICA EXTERNA
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
06.03.01 ESTADO
06.03.01.21 ESTADO - SFA
06.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 13050 13 050
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 39 150 39 150
Total do capitulo 13 050 39 150 52 200
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL:
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
10.03.01 ESTADO
10.03.01.21 ESTADO - SFA
10.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 300 300
10.09 RESTO DO MUNDO:
10.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 900 900
Total do capitulo 300 900 1200
Total da medida 13 350 40 050 53 400
031 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
06.03.01 ESTADO
06.03.01.21 ESTADO - SFA
06.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 18 821 18 821
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 14 482 10000 24 482
Total do capitulo 18 821 14 482 10 000 43 303
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL:
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
10.03.01 ESTADO
10.03.01.21 ESTADO - SFA
10.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 400 400
10.09 RESTO DO MUNDO:
10.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 600 600
Total do capitulo 400 600 1000
Total da medida 19 221 15082 10 000 44 303
033 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E
CONSERVACAO DA NATUREZA
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:

2018-08-27



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2019

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
. Pag. 3
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 8 - MPI - PROJETOS - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED ECONOMICA RECEITA RECEITAS
_ EM EUROS)
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA (
PROPRIA FEDER = OUTRAS
GERAIS AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
033 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E
CONSERVAGAO DA NATUREZA
06.03.01 ESTADO
06.03.01.21 ESTADO - SFA
06.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 8 000 8000
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 32000 32 000
Total do capitulo 8 000 32 000 40 000
Total da medida 8000 32000 40000
063 OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
06.03.01 ESTADO
06.03.01.21 ESTADO - SFA
06.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 74 104 74104
06.03.10 SFA - PARTICIPAGAO PORTUGUESA EM PROJETOS COFINANCIADOS
06.03.10.58 SFA - PARTICIPAGAO PORTUGUESA EM PROJETOS COFINANCIADOS
06.03.10.58.75 SFA - PARTICIPAGAO POARTUGUESA EM PROJETOS COFINANCIADOS - AD&C 364 855 364 855
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 1749 672 23300 1772972
Total do capitulo 74104 364 855 1749 672 23300 2211931
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL:
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
10.03.01 ESTADO
10.03.01.21 ESTADO - SFA
10.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 1800 1800
10.09 RESTO DO MUNDO:
10.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 6 600 6 600
Total do capitulo 1800 6 600 8 400
Total da medida 75 904 364 855 1756 272 23 300 2220 331
084 SIMPLEX +
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
06.03.01 ESTADO
06.03.01.21 ESTADO - SFA
06.03.01.21.89 CCDR ALGARVE 21525 21525
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES 28 475 28 475
Total do capitulo 21525 28 475 50 000
Total da medida 21525 28 475 50 000

2018-08-27



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2019

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
P Pag. 4
DESENVOLVIMENTO DAS RECEITAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 8 - MPI - PROJETOS - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENACAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL

PROG MED A RECEITA RECEITAS

ECONOMICA RECEITA (EM EUROS)

RECEITAS . TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA
GERAIS PROPRIA AP FEDER COESAO OUTRAS

014

PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Total do programa

Total dos Projetos

Total do organismo

138 000
138 000
1388 000

1638 376

364 855
364 855
864 855

1871879
1871879
1988 829

33 300
33 300
33 300

124 000

2408 034
2 408 034
6 037 360

2018-08-27



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2019

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
, Pag. 5
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 1- MPI - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED |FUNG vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA EM EUROS
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA ( )
PROPRIA FEDER = OUTRAS
GERAIS AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
2041 |01.01.02 ORGAOS SOCIAIS 11575 11575
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE FUNGAO PUBLICA 335 049 1170 930 116 950 104 500 1727 429
01.01.11 REPRESENTAGAO 61771 61771
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 90 724 90 724
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL
01.01.14.SF SUBSIDIO FERIAS 145 376 145 376
01.01.14.SN SUBSIDIO NATAL 145 376 145 376
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 2500 2500
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 6 000 1000 7 000
01.02.05 ABONO P/ FALHAS 949 949
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 3625 3625
01.03 SEGURANGA SOCIAL
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 998 998
01.03.05 CONTRIBUIGOES P/ A SEGURANGA SOCIAL
01.03.05.A0 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
01.03.05.A0.A0 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 471704 471704
01.03.05.A0.B0 SEGURANCA SOCIAL 22 955 22 955
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
01.03.10.SS SERVICOS SOCIAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA 12 249 12 249
Total do agrupamento 1250 000 1231 781 116 950| 105 500 2704 231
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
02.01 AQUISIGAO DE BENS
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 3000 3000
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 8000 8000
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 2500 2500
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.08.A0 PAPEL 1750 1750
02.01.08.B0 CONSUMIVEIS DE IMPRESSAO 2000 2 000
02.01.08.CO OUTROS 5500 5500
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 200 200
02.01.21 OUTROS BENS 12000 3000 15000
02.02 AQUISICAO DE SERVIGCOS
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES
02.02.01.B0 ENCARGOS DAS INSTALACOES 20500 20 500
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 20 000 20 000
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 10000 10 000
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS
02.02.04.A0 PRINCIPIO DA ONEROSIDADE 63 408 63 408
02.02.04.CO OUTROS 600 600
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 5000 5000
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 150 150

2018-08-27



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2019

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS Péo.0
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 1- MPI - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS. FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQ - DESPESA DESPESAS
ECONOMICA
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS|  Feper FUNDO FSE FEOGA outras | EMEUROS)
GERAIS PROPRIA AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
02.02.09 COMUNICAGOES
02.02.09.A0 ACESSOS A INTERNET 1500 1500
02.02.09.CO COMUNICACOES FIXAS DE VOZ 1000 1000
02.02.09.D0 COMUNICACOES MOVEIS 4650 4650
02.02.09.FO OUTROS SERVICOS DE COMUNICACOES 3000 3000
02.02.10 TRANSPORTES 2750 2750
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 200 200
02.02.12 SEGUROS
02.02.12.B0 OUTRAS 1000 1000
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 8500 1000 9500
02.02.15 FORMAGAO
02.02.15.B0 OUTRAS 5000 5000
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 2500 2500
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.A0 PUBLICIDADE OBRIGATORIA 4 354 4354
02.02.17.B0 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
02.02.17.B0.A0 EM TERRITORIO NACIONAL 1000 1000
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 35 000) 35 000
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA
02.02.19.A0 EQUIPAMENTO INFORMATICO - HARDWARE
02.02.19.A0.A0 IMPRESSORAS/FOTOCOPIADORAS/SCANNER 5000 5000
02.02.19.B0 SOFTWARE INFORMATICO 50 000 50 000
02.02.19.C0O OUTROS 5000 5000
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
02.02.20.A0.A0 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 8950 8950
02.02.20.A0.B0 CONTRATOS DE IMPRESSAO 5000 5000
02.02.20.E0 OUTROS 1500 1500
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 5500 9500 15 000
Total do agrupamento 301 012 18 500 319512
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.07 INSTITUIGOES S/ FINS LUCRATIVOS
04.07.01 INSTITUICOES S/ FINS LUCRATIVOS 1500 1500
04.08 FAMILIAS
04.08.02 OUTRAS
04.08.02.A0 ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA AP 2500 2500
Total do agrupamento 4000 4 000
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 OUTRAS
06.02.03.A0 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 624 624
06.02.03.R0 RESERVA 40 959 40 959
Total do agrupamento 41 583 41 583
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Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 1- MPI - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED |FUNG vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA c (EM EUROS)
RECEITA E
RECEITAS PROPRIA | TRANSFERENCIAS FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS
GERAIS AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 EDIFICIOS
07.01.03.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.03.B0.BO CONSERVACAO OU REPARACAO 40 000 40 000
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.07.B0.CO OUTROS 5000 5000
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.08.80.B0 OUTROS 7500 7 500
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO
07.01.10.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.10.B0.BO OUTROS 7500 7 500
Total do agrupamento 60 000 60 000
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL
08.03.01 ESTADO
08.03.01.22 ADMINISTRAGAO CENTRAL
08.03.01.22.89 DIRECGAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE 340 000 340 000
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
08.05.01 CONTINENTE
08.05.01.B0 MUNICIPIOS 160 000 160 000
Total do agrupamento 500 000 500 000
12 OPERAGOES EXTRAORGAMENTAIS
12.02 OUTRAS OPERAGOES DE TESOURARIA
12.02.00 OUTRAS OPERACOES DE TESOURARIA 100 000 100 000
Total das operagdes extra-orcamentais 100 000 100 000
Total da medida 1250 000 1638 376 500 000 116 950 124 000 3629 326
Total do programa 1250 000 1638 376 500 000 116 950 124 000 3629 326
Total das Atividades 1250 000 1638 376 500 000 116 950 124 000 3629 326
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Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 8 - MPI - PROJETOS - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQ vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA EM EUROS
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA ( )
PROPRIA FEDER = OUTRAS
GERAIS AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
003 SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO ECONOMICA EXTERNA
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
1013 | 01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 700 2100 2800
Total do agrupamento 700 2 100 2 800
02 AQUISIQAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.21 OUTROS BENS 500 1 500 2 000
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS
02.02.10 TRANSPORTES 500 1 500 2000
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 500 1 500 2000
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
02.02.14.D0 OUTROS 3750 11 250 15 000
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1000 3000 4000
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.CO OUTRA 100 300 400
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.E0 OUTROS 4 750 14 250 19 000
02.02.25 OUTROS SERVICOS 1250 3750 5000
Total do agrupamento 12 350 37 050 49 400
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.07.B0.CO OUTROS 200 600| 800
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
07.01.09.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.09.B0.BO OUTROS 100 300 400
Total do agrupamento 300 900 1200
Total da medida 13 350 40 050 53 400
031 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
2044 | 01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 760 740 300 1800
Total do agrupamento 760 740 300 1800
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 48 112 160
02.01.21 OUTROS BENS 34 46 10 90
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS
02.02.10 TRANSPORTES 350 190 240 780
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 270 130 200 600
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Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 8 - MPI - PROJETOS - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQ vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA EM EUROS
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO ESE FEOGA ( )
PROPRIA FEDER = OUTRAS
GERAIS AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
031 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
02.02.14.D0 OUTROS 8079 4644 5 000 17723
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 210 190 100 500
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.CO OUTRA 540 160 450 1150
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.E0 OUTROS 4130 3070 2100 9300
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 4400 5200 1600 11200
Total do agrupamento 18 061 13 742 9 700 41 503
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.07.B0.CO OUTROS 200 300 500
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
07.01.09.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.09.B0.B0 OUTROS 200 300 500
Total do agrupamento 400 600 1000
Total da medida 19221 15082 10 000 44 303
033 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E
CONSERVACAO DA NATUREZA
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.01 AQUISIGAO DE BENS
2046 |02.01.21 OUTROS BENS 8 000 32000 40 000
Total do agrupamento 8 000 32 000 40 000
Total da medida 8 000 32 000 40 000,
063 OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
3051 |01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE FUNGAO PUBLICA 155 686 663 715 819 401
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 2107 8984 11091
01.01.11 REPRESENTAGAO 10938 46 631] 57 569
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 7657 32 642, 40 299
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL
01.01.14.SF SUBSIDIO FERIAS 13 154 56 078| 69 232
01.01.14.SN SUBSIDIO NATAL 13 154 56 078| 69 232
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1000 2128 12072 15 200
01.03 SEGURANGA SOCIAL
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 171 727 898

2018-08-27



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2019

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
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Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS

Secretaria: 8 - MPI - PROJETOS - SFA

Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO

Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE

CLASS. FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQC - DESPESA DESPESAS
ECONOMICA
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS|  Feper FUNDO FSE FEOGA outras | EMEUROS)
GERAIS PROPRIA AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
063 OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
01.03.05 CONTRIBUICOES P/ A SEGURANGA SOCIAL
01.03.05.A0 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
01.03.05.A0.A0 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 18 856 80 388 99 244
01.03.05.A0.B0 SEGURANCA SOCIAL 26 881 114 601 141 482
Total do agrupamento 1000 250 732 1071 916 1323 648|

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
02.01 AQUISIGAO DE BENS
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 2090 8910 11 000
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.08.A0 PAPEL 224 366 2232 2822
02.01.08.B0 CONSUMIVEIS DE IMPRESSAO 89 265 1398 1752
02.01.08.CO OUTROS 149 320 1813 2282
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 19 81 100
02.01.21 OUTROS BENS 150 974 4604 5728
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES
02.02.01.B0 OUTROS - CCDR ALGARVE 778 4370 20 964 26 112
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 324 4002 18 035 22 361
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 100 95 705 900
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 4213 17 963 22176
02.02.09 COMUNICAGOES
02.02.09.A0 ACESSOS A INTERNET 100 1282 5767, 7149
02.02.09.CO COMUNICACOES FIXAS DE VOZ 214 642 3377 4233
02.02.09.D0 COMUNICACOES MOVEIS 120 1425 6 435 7980
02.02.09.FO OUTROS SERVICOS DE COMUNICACOES 80 384 1876 2340
02.02.10 TRANSPORTES 100 1900 8 400 10 400
02.02.12 SEGUROS
02.02.12.B0 OUTRAS 190 810 1000
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 1000 1425 9075 11 500
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
02.02.14.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA 6 000 6 000, 12 000
02.02.14.D0 OUTROS 788 26 821 116 706 144 315
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 2125 1140 8 735 1000, 13 000
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.CO OUTRA 750 3351 17 035 21136
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA
02.02.19.B0 SOFTWARE INFORMATICO 950 4050 5000
02.02.19.CO OUTROS 638 729 5023 6 390
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
02.02.20.A0.A0 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 21026 45 600 238503 10 000 315129
02.02.20.E0 OUTROS 35 655 9500 162 253 5000 212 408
02.02.25 OUTROS SERVICOS 2694 2070 13 006 1300 19 070
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DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
Secretaria: 8 - MPI - PROJETOS - SFA
Capitulo: 03 - SERVICOS DA AREA DO PLANEAMENTO
Divisao: 06 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQC vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA c (EM EUROS)
RECEITA E
RECEITAS PROPRIA | TRANSFERENCIAS FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS
GERAIS AP COESAO
014 PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
063 OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
Total do agrupamento 73 104 114123 677 756 23300 888 283
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.07.B0.CO OUTROS 1300 4700 6 000
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.08.B0.B0 OUTROS 400 1600 2 000
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
07.01.09.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.09.B0.B0 OUTROS 100 300 400
Total do agrupamento 1800 6 600 8 400
Total da medida 75 904 364 855 1756 272 23300 2220331
084 SIMPLEX +
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
2041 |02.02.20.A0.A0 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 21525 28 475 50 000
Total do agrupamento 21525 28 475 50 000
Total da medida 21525 28 475 50 000
Total do programa 138 000 364 855 1871879 33 300 2 408 034
Total dos Projetos 138 000 364 855 1871879 33300 2408 034
Total do organismo 1388 000 1638 376 864 855 1988 829 33300 124 000 6037 360
Total do ministério - receita 1388 000 1638 376 864 855 1988 829 33300 124 000 6 037 360
Total do ministério - despesa 1388 000 1638 376 864 855 1988 829 33300 124 000 6 037 360
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DESENVOLVIMENTO DAS RECEITAS/DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
Ministério: 13 - PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED |FUNG vy
ECONOMICA RECEITA (EM EUROS)
RECEITAS = TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA
GERAIS PROPRIA AP FEDER COESAO OUTRAS
12 OPERAGOES EXTRAORGAMENTAIS
12.02 OUTRAS OPERA(;C)ES DE TESOURARIA
12.02.00 OUTRAS OPERACOES DE TESOURARIA 100 000 100 000
Total das operacdes extra-orcamentais 100 000 100 000
17 OPERAGOES EXTRAORGAMENTAIS:
17.02 OUTRAS OPERAGOES DE TESOURARIA
17.02.00 OUTRAS OPERAGOES DE TESOURARIA 100 000 100 000
Total das operacdes extra-orcamentais 100 000 100 000
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