s

loulé
concelho




g
loulé concelho Global
b Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.

Empresa Municipal gue tem por objeto social:

@5} 1. Promocao, gestao e fiscalizacao do estacionamento publico urbano.

Qy 2. Promocao e gestdao dos transportes de passageiros.

—

JA)

3. Promocao, gestao, manutencao e exploracao do Mercado Municipal de
Loulé.
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loulé concelho Global
b Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.

Visao
Criar uma nova era de sustentabilidade para melhorar a qualidade de vida
dos atuais e futuros municipes do Concelho de Loulé.

Missao
Prestar um Servico Publico inovador, orientado por critérios de
sustentabilidade, gerando valor social, econdmico e ambiental.

Valores
e Sustentabilidade
 Exceléncia e Inovacao
 |dentidade
* Rigor
 Conciliacao

loulé
ooooooooo
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b Sustentabilidade. Agéo. Futuro.

4 — Portugal — Loulé. Mercado publico
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b Sustentabilidade. Agéo. Futuro. MEI\C_JAFDO D @ULE
Desde 1908

* 111 anos: inaugurado a 27 de Junho de 1908.

« 1.175 m? de area de venda

* 202 espacos comerciais
90 bancas
 29lojas
83 terrados
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Sustentabilidade. Agéo. Futuro.
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b Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.
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‘ 9 loulé concelho Global
Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.
Projeto Eficiéncia Energética no Mercado

e 234 painéis fotovoltaicos na sua cobertura.

* Reducdo de consumo energético de 68.286,45 kWh/ano —> 10.249,97€/ano.

 Reducdo de gases de efeito de estufa de 46,78 toneladas anuais.

POTENCIA ATUAL BALANCO ENERGETICO HOJE RENDIMENTO

64,33 kWh | 2019

3.169,76 eur

=
==

(i

ECONOMIA DE CO, TOTAL

s 183.694m




' .

q

loulé concelho

Fique ac?nheé:roscnnmbums dos

Sustentabilidade. painéis solares do Mercado de Loulé
Acdo. Futuro. ‘ v -

ow

Fique a conhecer os contributos dos
painéis solares do Mercado de Loulé

e o b

-~ Ql:v..i”' & O & & l
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==
248,851 km

L # . -
€6,081.03 €7,842.62

MERCADO D JQULE
Dhesde rgod

MERCADO LOULE LOULE

Today Tue Wed Thu Fri Sat Sun Mon
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Projeto Praca de Restauracao para iniciar em Setembro de 2019

loulé concelho

Global

Sustentabilidade.
Acdo. Futuro.
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9 loulé concelho Global
b Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.

Lugares de estacionamento geridos na via publica

. Loulé: 642

L eners: 07 TOTAL: 1.905 lugares

e Vale do Lobo: 524

N =
{ -." gt
: ; ? % RETIRE AQUI

XMl O SEU BILHETE
: .
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Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.
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" ‘ loulé concelho Global

Gerimos 3 parques de estacionamento:

e Parque de Estacionamento Municipal de
Loulé.

e Pargue de Estacionamento Quinta do Lago
Praia.
Parque de Estacionamento Quinta do Lago
Shopping.




Sustentabilidade. Aggo. Futuro.
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Transportes Publicos Urbanos

e 216.600 passageiros transportados em 2018.

 20.368circulacdes em 2018.
e Veiculos com combustivel norma Euro6.
 WiFi, ar condicionado, acesso mobilidade reduzida em todas as viaturas.

Melhy

Apanha-me.

Da cidade
ao comboio
e do comboio
2 cidade.

B Gu
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Sustentabilidade. Ag&o. Futuro.
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u Sustentabilidade. Ag&o. Futuro. ‘

= EM
S LINHA

FROGRAMS PARA A CONCILLA.‘;
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@,
BUREAU VERITAS (S
Certification

Certificacoes

@ REPUBLICA
> PORTUGUESA

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

e [SO 9001 - Qualidade

e |SO 14001 - Ambiente

Loule

e NP 4552:2016 - Conciliacdo (11 Junho) | eun i

Global
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Sustentabilidade. Aggo. Futuro.

adapta

Inquérito aos colaboradores — Janeiro 2019

A Loulé Concelho Global esta a trabalhar na implementacao, para todos os seus

colaboradores, de um sistema de conciliacao da sua vida profissional com as suas vertentes
da vida pessoal e da vida familiar.

Nesse sentido, pedimos que nos indiqgue uma ou mais medidas que considere que
poderiam ajudar a simplificar e a conciliar estas tres vertentes da sua vida, a profissional, a
pessoal e a familiar, medidas essas que gostaria de ver implementadas na empresa.

A

uuuuuuuuuu

S EM
S LINHA

"
3

XX! GOVERNO CONSTITUCH

REPUBLICA
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4 9 loulé concelho Global
b Sustentabilidade. Aggo. Futuro.

|
-
Respostas dos colaboradores —Janeiro 2019 ’ e

= EM
S LINHA

Medidas Sugeridas pelos Colaboradores LCG N2 Pessoas

 Horario flexivel

e Banco de horas

* Protocolos com CML e empresas locais
 Seguro de saude

 Dia de aniversario do colaborador

loulé
cccccccc
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b Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.

Medidas de Conciliacao da vida profissional, pessoal e familiar

* Dispensa do trabalho no dia de aniversario do colaborador.
 Seguro de saude para todos colaboradores.

 Dispensa da tarde para acompanhamento do aniversario dos filhos, até aos
12 anos.

e Possibilidade de troca de folgas e horarios de trabalho. AN

EM
e,
SRR I

REPUBLICA
PORTUGUESA

(
A 11
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Sustentabilidade. Aggo. Futuro.
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Medidas de Conciliacao da vida profissional, pessoal e familiar

* Dispensa da manha para acompanhamento dos filhos no primeiro dia de
aulas, até ao 29 ciclo.

* Protocolos de descontos comerciais com creches, hospitais, clinicas,
ginasios e estabelecimentos do comércio tradicional.

e (riacao de uma biblioteca coletiva.

A

S EM

* (Criacao de uma fonoteca coletiva. S LINHA

REPUBLICA
PORTUGUESA

loulé
oooooooo
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Sustentabilidade. Aggo. Futuro.

-
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Medidas de Conciliacao da vida profissional, pessoal e familiar

 Acumulacao de tempo de trabalho até ao maximo de 4 horas mensais,
para utilizar durante o més seguinte.

e Atribuicao do horario de trabalho de 37,5 horas semanais.

 Dispensa de uma tarde por ano, exclusivamente no dia de aniversario do
ascendente, conjuge ou dependente. Esta dispensa so € valida caso opte
por nao acompanhar os dependentes. AND

PROGIAMAPAA A COKCILUACAS
BAVIDA PROFISSICMAL PESSOAL E FAMILIAR
e

REPUBLICA
- PORTUGUESA
W %) GOVERND CONSTRUCIONAL
TEE | a
2 ko | 3 . \ oule adapta
IIIII
- | conehe




"""
' loulé concelho Global
b Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.

Medidas de Conciliacao da vida profissional, pessoal e familiar

* Boas praticas laborais

* Apoio profissional
 Desenvolvimento pessoal
* Acesso a Servicos

* Beneficios

A

EM
e,

REPUBLICA
PORTUGUESA

Tog| 3 < £ ulé concelho
ey loulé o1 odapta # Global
- | conehe Sustentabilidade.

agaa. Fmrn.
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Sustentabilidade. Aggo. Futuro.

nguérito aos colaboradores — Maio 2019

Diga-nos:
e sobre conciliagao, estamos no bom caminho? Como avalia?

[+]

=z

Questoes

Horario de trabalho semanal de 37,5 horas

Dia do aniversario do(a) trabalhador(a)

Tarde do aniversario do(a)s filho(a)s ate 12 anos de idade

Tarde do aniversario de (des)ascendente, conjuge ou dependente

Possibilidade de troca de horario de trabalho

O B W —

Possibilidade de acumulacao de 4 horas de trabalho para utilizar no
més seguinte.

~

Tolerancias de ponto

co

Biblioteca coletiva

Fonoteca coletiva

10

Considera que as medidas propostas, registam um tratamento de
igualdade entre os varios colaboradores

11

No seu entender estas medidas vao contribuir para tornar um
profissional com maior capacidade para enfrentar os desafios do seu
trabalho

12

Considera que foram suficientes as medidas tomadas para o decurso
do corrente ano

311
o

A

NHA

REPUBLICA
PORTUGUESA
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- Inquérito as familias— Maio 2019

REPUBLICA
PORTUGUESA

X! GOVERNO CONSTITUCIONAL

N° Medidas da Conciliacdo - apresentadas dia 20 de Maio 112345

1 | As medidas de conciliacao de 2019 sao uteis ao seu agregado familiar

O seu marido/esposa tém facilidade em acompanhar outros membros
do agregado nas questoes escolares ou de saude

3 O horario de trabalho do seu marido/esposa permite tomar uma
refeicao por dia, juntos

O horario de trabalho do seu marido/esposa permite passear ou fazer
uma atividade desportiva, juntos

: Considera que o horario de trabalho do seu marido/esposa é
compativel com as obrigacdes do agregado familiar

6 Considera que o seu marido/esposa esta mais feliz desde o inicio do
processo da conciliacao da LCG

2V
A 3 \ adapta
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b Sustentabilidade. A¢&o. Futuro.

11 de Junho 2019 - Certificacao da LCG na NP 4552:2016

[oulé adapta
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Sustentabilidade. Acdo. Futuro.

/ 4

W ) Q&

Mercado Estacionamento Transportes Bicicletas Postos
Urbanos Partilhadas de Carregamento

Muito obrigado,
Boas Festas!
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